CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 044/2022

QUADRO RESUMO

A) PARTES

(i) Contratante:

IMED — INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO
Sede: Rua Itapeva, n? 202, Conj. 34, Bela Vista, S3o Paulo-SP, CEP.: 01.332-000
CNPJ/MF: 19.324.171/0001-02

Filial (para faturamento): Avenida Maestro Jodo Luis do Espirito Santo, n2 480-A, salas 203
e 204, Jardim Califérnia, Formosa/GO, CEP.: 73.807-745

CNPJ/MF n? 19.324.171/0006-09

(ii) Contratada:
TL2 SOLUGOES MEDICAS LTDA
CNPJ/MF n2 36.674.536/0001-30

Endereco: Avenida Francisco Matarazzo, n? 1400, 152 Andar, Sala 152, Edificio Milano,
Agua Branca, S3o Paulo — SP, CEP.: 05001-903

Representante Legal: Lucas Schneider, brasileiro, solteiro, administrador, portador da
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) n2 03018241923 DETRAN-RS e inscrito no CPF/MF
sob o n2 009.039.400-35

B) OBJETO: Prestacdo de Servicos Médicos

C) PRAZO DE VIGENCIA: de 25/10/2022 a 30/06/2026 (respeitados os termos da Clausula
8)

A prestacio dos servicos objeto deste Contrato devera iniciar em 01/12/2022.




D) PRECO MENSAL DO CONTRATO: Plantdes: conforme medicdo mensal dos Servicos; e
Coordenagdes: RS 137.000,00 (cento e trinta e sete mil reais) fixos

E) RESPONSAVEL TECNICO DA CONTRATADA: Dr. Daniel Haruo Ishigai, Médico, CREMESP
n2 176.817

F) MULTAS APLICAVEIS A CONTRATADA:

F.1: 10% (dez por cento) do preco mensal do Contrato por infracdo legal ou contratual
cometida, bem como por cada servico prestado com ineficiéncia, sendo que caso a
infracdo ou ineficiéncia ndo seja sanada no més subsequente; e

F.2: de 1% (um por cento) do preco mensal dos Servicos por cada dia de atraso.

G) COMUNICAGAO ENTRE AS PARTES:

1) Para o CONTRATANTE:

- Nome: Luciana Fernandes

-E-mail: financeiro@imed.org.br / luciana.souza@imed.org.br
-Telefone: (11) 3141-1128

2) Para a CONTRATADA:

- Nome: Lucas Schneider

- E-mail: lucas@tl2.com.br / licitacoes@tl2.com.br
- Telefone: (11) 4502-1079 / (51) 98122-0273

H) Anexos:

(a) Anexo | —=Termo de Referéncia;
(b) Anexo Il — Proposta Comercial; e

(c) Anexo Il — Proposta Técnica.

Considerando que a referida contratacdo se faz necessdria para fins de dar suporte as atividades de
gestdo desenvolvidas pelo IMED junto ao Hospital Estadual de Formosa - Dr. César Saad Fayad (HEF),
tendo em conta que o CONTRATANTE é a organizacdo social responsavel pelo gerenciamento,
operacionalizagdo e execucdo das a¢des e servigos de salde da referida Unidade de Saude, conforme
Contrato de Gestdo firmado com o Estado de Goias, por intermédio de sua Secretaria de Estado de
Salde (Contrato de Gestdo n? 050/2022 — SES / GO);



Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, as Partes qualificadas no Item A do QUADRO
RESUMO tém entre si justo e acordado, o presente Contrato de Prestacdo de Servicos (“Contrato”),
em conformidade com as seguintes cldusulas e condi¢cdes, bem como pela legislacao vigente, e que
mutuamente outorgam, aceitam e se obrigam a cumprir, por si e seus eventuais sucessores.

CLAUSULA | - OBJETO DO CONTRATO

1.1. - E objeto do presente Contrato a prestacdo pela CONTRATADA 3 CONTRATANTE dos servicos
descritos no Item B do QUADRO RESUMO (“Servigos”), em carater autbnomo e nao exclusivo,
conforme e nos termos deste Contrato e seus Anexos listados no Item H do QUADRO RESUMO.

1.2. - Em caso de divergéncias na interpretagao ou aplica¢do entre os termos e condi¢bes do presente
Contrato e os termos e condicdes dos anexos, prevalecerao, para todos os fins e efeitos de direito, os
termos e condicBes previstas no Contrato. Em caso de divergéncias na interpretacdo ou aplicagdo
entre os termos e condi¢Bes dos anexos, prevalecerdo, para todos os fins e efeitos de direito, os
anexos na ordem em que estdo listados acima.

1.3. - Outras atividades que forem correlatas e/ou complementares a efetiva prestagdo dos Servicos
ora contratados também integram o objeto desta cldusula, ainda que n3do mencionadas
expressamente.

1.4. - Os Servicos ora contratados deverdo ser prestados com estrita observancia a legislacdo
pertinente ora vigente. A CONTRATADA assegura para todos os fins que, estd apta e em conformidade
legal para a execugdo do presente Contrato, bem como que possui todas as licencas, autorizagoes,
registros, certidGes e certificados necessdrios para o fornecimento do seu objeto, atendendo a todos
os requisitos legais.

1.5. — A CONTRATADA declara ter ciéncia de que a CONTRATANTE exerce atividade essencial a saude
publica e que os Servigos objeto deste Contrato sdo essenciais ao atendimento de tal finalidade e,
portanto, a CONTRATADA n3o podera suspender a execucdo de suas obrigacGes contratuais sob
qgualquer hipdtese.

1.6. - ACONTRATADA declara ter considerado na formacdo de seus precos as caracteristicas do local
onde serdo prestados os Servicos, bem como das condi¢gbes que poderdo afetar o custo, o prazo e a
realizacdao dos mesmos. Declara, ainda, ter analisado detalhadamente a natureza e as condi¢des das
localidades onde os Servigos serdo prestados, inclusive no que se refere as vias e rotas de acesso,
dados topograficos, localizagdo, adequacdo das localidades, condicdes ambientais locais, clima,
condi¢des meteoroldgicas, geoldgicas, infraestrutura dos locais passiveis, sendo os precos ofertados
pela CONTRATADA suficientes para a perfeita prestagdo dos Servigos.

CLAUSULA Il - GARANTIAS E RESPONSABILIDADES



2.1 - Serdo de integral responsabilidade da CONTRATADA todos os Onus e encargos trabalhistas,
tributdrios, fundidrios e previdencidrios decorrentes dos Servicos objeto deste Contrato, assumindo a
CONTRATADA, desde ja, todos os riscos de eventuais reclamacdes trabalhistas e/ou tributérias e/ou
autuacoes previdencidrias que envolvam seus contratados, empregados, subcontratados e prepostos,
ainda que propostas contra a CONTRATANTE ou quaisquer terceiros, comprometendo-se a
CONTRATADA a pedir a exclusdao da lide da CONTRATANTE, bem como arcar com todos os custos
eventualmente incorridos pela mesma em virtude das reclamagées em tela.

2.2 - Responsabiliza-se a CONTRATADA, também, por todas as perdas, danos e prejuizos causados por
culpa e/ou dolo comprovado de seus contratados, empregados, subcontratados e prepostos na
execucdo deste Contrato, inclusive por danos causados a terceiros.

2.3 - Caso a CONTRATANTE seja notificada, citada, autuada, intimada ou condenada em decorréncia
de quaisquer obrigacdes fiscais, trabalhistas, tributarias, previdencidrias ou de qualquer natureza,
atribuiveis a CONTRATADA, ou qualquer dano ou prejuizo causado pela mesma, fica a CONTRATANTE
desde ja autorizada a reter os valores pleiteados de quaisquer pagamentos devidos a CONTRATADA,
em decorréncia deste ou de outros Contratos firmados entre as partes, bem como utilizar tais valores
para compensar os custos eventualmente incorridos pela CONTRATANTE.

2.4 - A comprovagdo do cumprimento pela CONTRATADA e pelos seus subcontratados dos encargos
sociais e trabalhistas e todos os 6nus de seu pessoal empregados para a execucdo dos Servicos é
condicdo para o recebimento dos pagamentos devidos sob este Contrato pela CONTRATADA.

CLAUSULA 1Il - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1 - Além de outras obrigacdes expressamente previstas neste Contrato e na legislacdo vigente,
obriga-se a CONTRATADA a:

a) fornecer profissionais qualificados para a execug¢do dos Servigos, bem como disponibilizar outros
para a cobertura ou substituicdo dos mesmos, na hipotese de impedimento daqueles;

b) obedecer as normas de seguranca e de higiene do trabalho e aos regulamentos internos da
CONTRATANTE, inclusive para que a presta¢do dos Servigos ora contratados nao interfira na rotina de
trabalho existente dentro das dependéncias da CONTRATANTE;

c) fazer com que seus contratados, empregados, subcontratados e prepostos usem uniforme
adequado e estejam identificados com cracha no desenvolvimento de suas atividades;

d) substituir imediatamente qualquer contratado, empregado, subcontratado ou preposto que, a
critério exclusivo da CONTRATANTE, seja considerado inadequado;



e) indicar responsavel técnico para execugao dos Servicos no momento em que estes forem iniciados;

f) executar os Servigos ora contratados com zelo e eficiéncia e de acordo com os padrbes e
recomendacdes que regem a boa técnica;

g) obedecer e fazer cumprir a legislagdo pertinente a prestacao dos Servicos ora contratados;

h) cumprir tempestivamente o recolhimento de todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e
securitdrios de acordo com as leis vigentes, referentes aos seus contratados, empregados,
subcontratados e prepostos ou mesmo alocados para a execucdo dos Servigos objeto deste Contrato;

i) cumprir tempestivamente o recolhimento de todos os impostos, taxas e contribui¢cdes concernentes
a execucao dos Servicos objeto deste Contrato;

j) submeter a aprovacdo prévia e por escrito da CONTRATANTE a intenc¢do de subcontratar, total ou
parcialmente, os Servicos objetos deste Contrato;

k) prestar todas as informagdes e apresentar todos os relatdrios solicitados pela CONTRATANTE, em
até 5 (cinco) dias a contar da respectiva solicitacado;

I) fornecer ao seu pessoal utilizado na prestacdo dos Servigos todo o material, ferramentas,
equipamentos, insumos, EPIs e tudo o que for necessario para a completa prestacdo dos Servicos, sem
onus para a CONTRATANTE;

m) refazer ou corrigir imediatamente qualquer parte dos Servicos executados em desacordo com o
estabelecido neste Contrato e na legislacdo vigente, ou de forma insatisfatéria ou sem qualidade; e

n) manter sob sua guarda, pelo periodo de 5 (cinco) anos, todos os registros e documentos técnicos e
contabeis relativos a execugao dos Servigos prestados.

CLAUSULA IV - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 - Além de outras obrigacbes expressamente previstas neste instrumento, obriga-se a
CONTRATANTE a:

a) efetuar o pagamento das faturas apresentadas observando os prazos e condi¢des estabelecidos
neste Contrato;

b) comunicar em tempo habil a CONTRATADA, a ocorréncia de fato impeditivo, suspensivo,
extintivo ou modificativo a execucdo dos Servicos; e



c) assegurar aos contratados, empregados, subcontratados e prepostos da CONTRATADA o acesso
asinformacgdes e equipamentos necessarios para prestacdo dos Servigos contratados e aos locais onde
0s mesmos serdo executados.

CLAUSULA V — PRECOS, REAJUSTE E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. - Pela integral execucdao dos Servicos serd pago o preco especificado no ITEM D do QUADRO
RESUMO.

5.2. - Os pagamentos serdo realizados até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da prestacdo dos
Servicos, mediante emissdo e entrega da respectiva nota fiscal (emitida em nome da filial da
CONTRATANTE mencionada no QUADRO RESUMO) e relatdrio mensal de atividades, e desde que o
IMED tenha recebido o repasse do Estado de Goias o valor do custeio/repasse correspondente ao més
em que objeto foi executado, do que o proponente, desde j3, fica ciente e concorda.

5.3. - O relatdrio mensal de atividades deverd ser enviado pela CONTRATADA de acordo com o
previsto no contrato para validacdo e deverd conter os documentos abaixo mencionados, inclusive
relacionados a eventuais subcontratados da CONTRATADA:

a) Folha de rosto timbrada da empresa com a indicacdo do més de competéncia;

b) Relacdo pormenorizada de todas as atividades desenvolvidas com as evidéncias pertinentes (fotos
e/ou documentos, quando aplicavel);

c) Registros e licengas necessdrias para execu¢do do objeto contratado;

d) CV ou Lattes do representante legal da empresa ou, quando for aplicavel, do responsavel técnico
pelos servicos executados, devidamente acompanhado do comprovante de inscricdo do(s) mesmo(s)
junto ao conselho de classe correspondente e do documento de identidade profissional equivalente;

e) Relacdo de empregados que atuaram na prestagdo dos servicos dentro do més de competéncia e
seus respectivos cargos (a ser enviada até o ultimo dia util do més de prestagdo dos Servicos), bem
como dos comprovantes de recolhimento do INSS e FGTS correspondentes, quando aplicavel (se os
servicos forem prestados apenas pelo representante legal ou titular da empresa, devera ser inserida
uma nota neste sentido);

f) CertidGes Negativas de Débito (Federal Conjunta, Trabalhista, FGTS, Estadual e Municipal), sendo
aceitas certidGes positivas com efeito de negativa, onde o descumprimento obstara o pagamento até
a devida regularizagao;



g) Comprovantes mensais de recolhimento: GPS — Guia de Recolhimento do INSS especifica, GFIP —
Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social, SEFIP — Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informacgdes a Previdéncia Social, PIS, COFINS e CSLL;

h) Comprovantes de pagamento de salarios e demais valores devidos aos contratados, empregados e
prepostos, bem como recibo de férias e ASO (Atestado de Saude Ocupacional Periddico) e, nos casos
de desligamento, TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) homologado no respectivo
sindicato, ASO (Atestado de Saude Ocupacional) demissional e Comprovantes dos pagamentos de
todas as verbas rescisérias; e

i) Outros documentos que, oportuna e previamente, sejam solicitados pelo CONTRATANTE.

5.3.1. - A CONTRATADA, quando aplicavel, devera manter arquivado e apresentar a
CONTRATANTE sempre que solicitado por esta, os seguintes documentos:

- Contrato Social e ultimas alteragdes;
- Inscricdo Estadual e Municipal; e

- Registro na Junta Comercial.

5.3.2. - A ndo apresentacdo dos documentos acima indicados ou, se apresentados, estiverem
em desacordo com as determinacdes legais aplicaveis, facultard a CONTRATANTE reter os
pagamentos mensais correspondentes, até que a situacdo seja regularizada. Uma vez
regularizada a situacdo, a custa e sob exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, as quantias
que lhe forem porventura devidas serdo pagas sem qualquer reajuste e/ou juros, sendo que,
o prazo de vencimento para o pagamento da remuneragao serd automaticamente prorrogado
pelo nimero de dias correspondente ao atraso na apresenta¢do dos documentos.

5.3.3. - Caso os documentos ndo sejam apresentados até a data prevista para o pagamento
da remuneragdo, o vencimento sera prorrogado para 5 (cinco) dias Uteis apds a respectiva
apresentacdo ndo existindo, nesta hipdtese, qualquer atualizacdo ou acréscimo de juros sobre
o valor em aberto.

5.4. - Se o vencimento da contraprestacdo pelos Servigos prestados recair em dias de sdbado, domingo
ou feriados, este sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

5.5. - Caso ocorra divergéncia entre quaisquer valores, o pagamento da respectiva fatura sera
suspenso até a data do seu esclarecimento ou de corre¢do pela CONTRATADA, n3o existindo, nesta
hipdtese, qualquer atualizagdo ou acréscimo de juros sobre o valor em aberto.



5.6. - Todos os pagamentos a CONTRATADA serdo feitos por meios eletronicos para a conta bancaria
especificada abaixo, ou a qualquer outra conta de sua titularidade que venha a ser posteriormente
informada por escrito a CONTRATANTE, servindo o comprovante de transferéncia bancaria como
recibo de pagamento:

TL2 SOLUGOES MEDICAS LTDA
CNPJ/MF: 36.674.536/0001-30
BANCO SANTANDER S/A (033)
AGENCIA: 3293

C/C: 13008962-2

5.7.- ACONTRATANTE fara a retencdo de todos os tributos que, por forca de lei, devam ser recolhidos
pela fonte pagadora.

5.8 - O preco mensal indicado na clausula 5.1, acima, tém com data-base o més de assinatura do
Contrato e podera ser reajustado anualmente mediante livre negociacdo entre as partes. A titulo
meramente referencial, fica eleito como critério de reajuste o IPCA, sendo certo que, na hipdtese de
extincdo, deverd, de comum acordo, ser eleito um outro indice de corre¢do que melhor se adapte a
este Contrato.

5.9. - Nos precos dos Servigos ora contratados estdo compreendidos todos os custos e despesas da
CONTRATADA, incluindo, mas ndo se limitando a transporte, uniforme, alimentacao, tributos, taxas,
pessoal e equipamentos necessarios para o desenvolvimento dos Servicos contratados, ficando
expressamente vedado o seu repasse para a CONTRATANTE.

5.10. - Esclarecem as partes o preco dos Servicos contratados foi estipulado por mutuo consenso,
levando-se em consideracdo, dentre outros critérios, os custos, as despesas e os tributos devidos em
decorréncia direta ou indireta do presente Contrato, o periodo, o horario (inclusive noturno) e o
ambiente em que os Servigos serdo executados, como também a natureza e a complexidade do
trabalho a ser desenvolvido, sendo que a CONTRATADA declara ter tido pleno conhecimento de tais
fatores e que os considerou no prego proposto.

5.11. - No caso de a Secretaria de Estado de Saude (SES/GO) atrasar o repasse de um ou mais
repasse(s)/custeio(s) mensal(is), o pagamento devera ser disponibilizado a CONTRATADA em até 10
(dez) dias uteis da regularizagdo das pendéncias financeiras pelo Estado de Goids, e a antes desse
prazo a CONTRATANTE n3o sera considerada inadimplente, ndo se aplicando o disposto na clausula
5.12, abaixo, restando vedado a CONTRATADA emitir duplicatas e/ou realizar protestos e cobrar tais
valores, tanto por meio extrajudicial, como judicial, suspender ou rescindir o Contrato.

5.12. - Atrasos de pagamento por culpa exclusiva e comprovada da CONTRATANTE acarretardo a
incidéncia de corregdao monetadria pela variacdo do IPCA e juros moratérios de 0,5% (meio por cento)
ao més, que serdo calculados proporcionalmente ao nimero de dias em atraso. Na hipdtese de o IPCA
do més de pagamento ainda ndo ter sido divulgado, utilizar-se-a o do més anterior. Qualquer encargo

8



adicional ou disposi¢do divergente constante do Anexo | ou qualquer outro Anexo deste Contrato nao
sera aplicavel.

5.13. — Sem prejuizo das penalidades ou outros direitos da CONTRATANTE aplicaveis por forca deste
Contrato ou da lei, a CONTRATANTE podera efetuar a retencdo ou glosa do pagamento de qualquer
documento de cobranca, no todo ou em parte, nos seguintes casos:

I. Execucdo parcial, inexecucdo total ou execucdo defeituosa ou insatisfatéria dos Servicos, até que o
problema seja sanado a contento da CONTRATANTE;

Il. Nao utilizacdo de materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do Servico, ou utilizacdo
em qualidade ou quantidade inferior a demandada;

Ill. Descumprimento de obrigacdo relacionada ao objeto do ajuste que possa ensejar a
responsabilizacdo solidaria ou subsidiaria da CONTRATANTE, independente da sua natureza.

CLAUSULA VI - FORGA MAIOR OU CASO FORTUITO

6.1. - Qualquer alegacdo de ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior devera ser imediatamente
comunicada por escrito pela parte afetada a outra, com a devida comprovacdo dentro dos 5 (cinco)
dias subsequentes a comunicacao, sob pena de ndo surtir efeitos neste Contrato.

6.2. - Caso seja realmente necessario suspender a execuc¢do dos Servigos contratados, a CONTRATADA
recebera sua remuneracao proporcionalmente aos dias de servico prestados até a data efetiva da
suspensao.

6.3. - Cessado o motivo da suspensdo, a parte suscitante comunicard, por escrito, tal fato a parte
suscitada e os Servicos serdo retomados pela CONTRATADA no menor tempo possivel, o qual ndo
devera ser, em qualquer hipdtese, superior a 3 (trés) dias, a contar da data da aludida comunicacao.

6.4. - A data de retomada dos Servicos serd o marco inicial para fins de calculo da remuneracdo da
CONTRATADA no més em que os Servicos forem retomados.

6.5. - A CONTRATADA tem ciéncia de que o presente Contrato foi firmado durante a pandemia de
COVID e, portanto, a referida pandemia ou seus efeitos ndo serdo considerados eventos de caso
fortuito ou de forga maior, ndo eximindo a CONTRATADA de suas obrigagdes contratuais. Da mesma
forma, a CONTRATADA ndo poderd pleitear extensdes de prazo de entrega, ajuste de precos,
encerramento do Contrato ou qualquer outra alteragdo contratual sob a justificativa de impactos
relacionados a referida pandemia.



6.1. - N3o serdo considerados como eventos de caso fortuito ou forgca maior, dentre outros, as
condicdes climaticas normais do local de prestacdo dos servicos, greves ou perturbacées envolvendo
0 pessoal da CONTRATADA ou variagao cambial.

CLAUSULA VIl - CONFIDENCIALIDADE

7.1. - ACONTRATADA se obriga a ndo revelar Informacgdes Confidenciais a qualquer pessoa natural ou
juridica, sem o prévio consentimento por escrito da CONTRATANTE. Entende-se por Informacgdo(&es)
Confidencial(is) toda e qualquer informacdo e dados revelados pela CONTRATANTE a CONTRATADA
sejam eles desenvolvidos a qualqguer momento pela CONTRATANTE, sejam estes dados ou
informacgdes sejam eles de natureza técnica, comercial, juridica, ou ainda, de natureza diversa,
incluindo, sem limitacdo, segredos comerciais, know-how, e informac¢des relacionadas com
tecnologia, clientes, projetos, memdrias de cdlculo, desenhos, planos comerciais, atividades
promocionais ou de comercializacdo, econémicas, financeiras e outras, que ndo sejam de
conhecimento publico, bem como todo e qualquer dado pessoal ou informacao sensivel de pacientes
da CONTRATANTE. A CONTRATADA, por si e por seus subcontratados, empregados, diretores e
representantes (todos, conjuntamente, “REPRESENTANTES"”), obriga-se a ndo usar, nem permitir que
seus REPRESENTANTES usem, revelem, divulguem, copiem, reproduzam, divulguem, publiquem ou
circulem a Informacao Confidencial, a menos que exclusivamente para a execuc¢do do Contrato.

7.2. - Caso se solicite ou exija que a CONTRATADA, por interrogatério, intimagdo ou processo legal
semelhante, revele qualquer das Informacdes Confidenciais, a CONTRATADA concorda em
imediatamente comunicar a CONTRATANTE por escrito sobre cada uma das referidas
solicitagdes/exigéncias, tanto quanto possivel, para que a CONTRATANTE possa obter medida
cautelar, renunciar ao cumprimento por parte da CONTRATADA das disposicdes desta Clausula, ou
ambos. Se, na falta de entrada de medida cautelar ou recebimento da rentuncia, a CONTRATADA, na
opinido de seu advogado, seja legalmente compelida a revelar as Informag¢des Confidenciais, a
CONTRATADA podera divulgar as Informag¢des Confidenciais as pessoas e ao limite exigido, sem as
responsabilidades aqui estipuladas, e envidara os melhores esforgos para que todas as Informacgdes
Confidenciais assim divulgadas recebam tratamento confidencial.

7.3. - A violagdo a obrigacdo de confidencialidade estabelecida nesta clausula, quer pela
CONTRATADA, quer pelos seus REPRESENTANTES, sujeitarda a CONTRATADA a reparar integralmente
as perdas e danos diretos causados a CONTRATANTE.

7.4. - A CONTRATADA se obriga a devolver imediatamente todo material tangivel que contenha
Informacgbes Confidenciais, incluindo, sem limita¢do, todos os resumos, cdpias de documentos e
trechos de informagdes, disquetes ou outra forma de suporte fisico que possa conter qualquer
Informacgao Confidencial, tdo logo ocorra término ou a rescisdao do CONTRATO.
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7.5.- ACONTRATADA n3o fara qualquer comunicado, tirara ou divulgara quaisquer fotografias (exceto
para as suas finalidades operacionais internas para a fabricacdo e montagem dos bens), ou revelara
quaisquer informacodes relativas a este CONTRATO ou com respeito ao seu relacionamento comercial
com a CONTRATANTE ou qualquer Afiliada da CONTRATANTE, a qualquer terceira parte, exceto como
exigido pela Lei aplicavel, sem o consentimento prévio por escrito da CONTRATANTE ou de suas
Afiliadas. A CONTRATADA concorda que, sem consentimento prévio por escrito da CONTRATANTE ou
suas Afiliadas, como aplicavel, ndo (a) utilizard em propagandas, comunicados ou de outra forma, o
nome, nome comercial, o logotipo da marca comercial ou simulacdo destes, da CONTRATANTE ou de
suas Afiliadas ou 0o nome de qualquer executivo ou colaborador da CONTRATANTE ou de suas Afiliadas
ou (b) declarara, direta ou indiretamente, que qualquer produto ou servico fornecido pela
CONTRATADA foi aprovado ou endossado pela CONTRATANTE ou suas Afiliadas. Entende-se por
Afiliada qualquer empresa controlada por, controladora de ou sob controle comum a CONTRATANTE.

7.6. - A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Contrato em
conformidade com a Legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinacdes de
orgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, em especial com
relacdo a todo e qualquer dado pessoal ou informacdo sensivel de pacientes da CONTRATANTE. A
CONTRATADA obriga-se a comunicar por escrito a CONTRATANTE sobre qualquer infracdo a referida
legislacdo, inclusive sobre o vazamento de dados.

7.7.-Esta obrigacdo subsistira por tempo indeterminado, desde a assinatura do presente instrumento
e apods o seu encerramento por qualquer motivo.

CLAUSULA VIIl - DURAGAO E RESCISAO

8.1. - O presente Contrato entrard em vigor na data de sua assinatura pelo prazo definido no ITEM C
do QUADRO RESUMO (com inicio das atividades no dia 01/12/2022), podendo, porém, ser
prorrogado mediante a assinatura de um Termo de Aditamento previamente aprovado pela
CONTRATANTE.

8.2. - O presente Contrato podera ser encerrado nas seguintes hipdteses:

a) por mutuo acordo, mediante assinatura de termo de encerramento correspondente;

b) por conveniéncia, pela CONTRATANTE, por aviso prévio, de qualquer forma escrita a
CONTRATADA, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem que seja devido o pagamento de
quaisquer multas e/ou indeniza¢des de qualquer espécie; e

c) em razdo de evento de forca maior, devidamente comprovada, que impec¢a o cumprimento
por quaisquer das Partes de suas obrigacdes contratuais e que perdure por mais de 60

(sessenta) dias.
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8.3. - A CONTRATANTE podera rescindir o presente Contrato mediante simples comunicac¢do escrita
nos seguintes casos:

a) Inadimplemento ou o cumprimento irregular de qualquer clausula contratual, por parte da
CONTRATADA,;

b) Pedido de faléncia ou de recuperacdo judicial da CONTRATADA;

c) Impericia, atraso, negligéncia, imprudéncia, dolo, ma-fé ou desidia da CONTRATADA, na
execugdo do Contrato;

d) Caso as multas aplicadas a CONTRATADA superem 20% (vinte por cento) do valor total do
Contrato; ou

e) Por ordem da Secretaria de Estado de Saude.

8.4. - Na hipodtese de rescisdao contratual motivada por culpa ou dolo da CONTRATADA na prestacao
dos Servicos ora contratados, devera esta, apds devidamente notificada, encerrarimediatamente suas
atividades e pagar multa equivalente a 30% (trinta por cento) do valor total anual do Contrato, sem
prejuizo de cobranca de indenizacdo por perdas e danos que eventualmente vier a causar a
CONTRATANTE.

8.5. — Em qualquer uma das hipdteses de encerramento contratual serd devido a CONTRATADA o
pagamento da contraprestacdo proporcional aos dias em que forem efetivamente prestados os
Servigos contratados, desde que aceitos e aprovados pela CONTRATANTE, descontado o valor das
multas, indenizag¢des e reten¢des eventualmente aplicadas nos termos do Contrato.

8.6.— A CONTRATADA tem pleno conhecimento de que foi contratada para prestar os Servicos objeto
deste Contrato ao CONTRATANTE, uma vez que este é o responsavel pelo gerenciamento e execucdo
das acgGes e servicos de saude constantes no Contrato de Gestdo firmado com o Estado de Goias, por
intermédio de sua Secretaria de Estado de Saude (Contrato de Gestdo n? 050/2022 — SES / GO), razdo
pela qual concorda, desde j3, que caso o ente publico intervenha, rescinda ou encerre, por qualquer
modo ou razdo, o referido contrato, o presente instrumento restarad automaticamente rescindido, ndo
fazendo a CONTRATADA jus a qualquer tipo de indenizagdo, qualquer que seja sua natureza,
renunciando expressamente ao direito de pleitear quaisquer valores indenizatérios, em qualquer
tempo ou jurisdi¢ao, junto ao CONTRATANTE.

CLAUSULA IX — DAS PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO LEGAL E CONTRATUAL

9.1. - Sem prejuizo do direito da CONTRATANTE de rescindir o Contrato, a ineficiéncia na prestacgado
dos Servicos ora contratados, como também o descumprimento da legislagdo e/ou das obrigacdes e
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demais disposi¢Ges assumidas pela CONTRATADA no presente Contrato e em seus anexos, ensejara a
imediata obrigatoriedade desta em, dependendo de cada caso, refazer os Servicos de acordo com os
padrdes de qualidade aplicaveis e atender as disposicdes e obrigacdes contratuais previstas, sendo
facultado a CONTRATANTE:

a) reterimediata e integralmente o pagamento da contraprestacdo prevista na Clausula V deste
Instrumento até que a(s) pendéncia(s) seja(m) devida e satisfatoriamente regularizada(s); e

b) aplicar multa prevista no ITEM F.1 do QUADRO RESUMO.

9.2. - Em caso de atraso na prestacdo dos Servigos sera devida pela CONTRATADA multa prevista no
ITEM F.2 do QUADRO RESUMO.

9.3. — O valor de quaisquer penalidades ou indeniza¢des cobradas da CONTRATADA por forca deste
Contrato poderad, a critério da CONTRATANTE, ser descontado na fatura do préximo més. Caso nao
haja saldo contratual suficiente para pagamento da multa, a mesma podera ser descontada dos
pagamentos devidos a CONTRATADA por forca de outros Contratos ou obrigacdes existentes entre
as Partes ou cobrada judicial ou extrajudicialmente pela CONTRATANTE.

9.4. — As penalidades estabelecidas neste Contrato, tem carater ndo compensatério, ndo isentando a
CONTRATADA do cumprimento de quaisquer de suas obrigacbes previstas neste Contrato,
especialmente a de prestar os Servigos em atraso, bem como da obrigacdo de indenizar integralmente
a CONTRATANTE pelos danos decorrentes do atraso, e ndo prejudica o direito da CONTRATANTE de,
a seu critério, dar por rescindido o presente Contrato.

CLAUSULA X — ANTICORRUPCAO E ETICA NOS NEGOCIOS

10.1. - A CONTRATADA declara estar em conformidade com todas as leis, normas, regulamentos e
requisitos vigentes, relacionados com o presente contrato. Assim, compromete-se a cumprir
rigorosamente e de boa fé a legislagdo aplicavel aos servigos que deve executar nos termos deste
Contrato.

10.2. - Em virtude deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, conceder ou comprometer-
se a ceder a ninguém, ou receber ou concordar em aceitar de qualquer pessoa, qualquer pagamento,
doacdo, compensacdo, beneficios ou vantagens financeiras ou ndo financeiras de qualquer espécie
qgue configurem uma pratica ilegal ou corrupgdo, por conta prépria ou de terceiros, direta ou
indiretamente, devendo-se assegurar o cumprimento desta obrigacdo por parte de seus
representantes e colaboradores.
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10.3. - As partes declaram e garantem categoricamente durante toda a vigéncia do presente Contrato,
inclusive no que tange aos seus colaboradores e parceiros utilizados na execuc¢ao dos servicos a serem
prestados, a auséncia de situagdes que constituam ou possam constituir um conflito de interesses em
relacdo as atividades e servicos que devem ser realizados de acordo com este documento legal. Da
mesma forma, as partes comprometem-se a adotar, durante toda a validade do contrato, uma
conduta apropriada para evitar o surgimento de qualquer situacdo que possa gerar um conflito de
interesses. No caso de haver qualquer situacdo suscetivel a levar a um conflito de interesses, as partes
comprometem-se a informar imediatamente por escrito a outra parte e a ater-se nas indica¢des que
podem porventura ser assinaladas a esse respeito. O ndo cumprimento pelas partes das obrigacdes
assumidas sob esta cldusula, facultard a outra Parte a possibilidade de rescindir o contrato
imediatamente, sem prejuizo das demais acdes e direitos que possam ser exercidos de acordo com a
lei.

10.4. - As partes declaram e garantem que cumprem e cumprirdo, durante todo o prazo de vigéncia
do presente contrato, todas as leis de anticorrupcao, federais, estaduais e locais, decretos, cddigos,
regulamentacgbes, regras, politicas e procedimentos de qualquer governo ou outra autoridade
competente, em especial os preceitos decorrentes da Lei n? 12.846/13 (“Lei de Anticorrupc¢io
Brasileira”), abstendo-se de praticar qualquer ato de corrupcdo (“Atos de Corrupgdo”) e/ou qualquer
ato que seja lesivo a administragdo publica, nacional ou estrangeira, que atente contra o patriménio
publico nacional ou estrangeiro, contra principios da administracdo publica ou contra os
compromissos internacionais assumidos pelo Brasil.

10.5. - Na hipdtese de qualquer das partes violar qualquer disposi¢do prevista nesta cldusula e/ou
qualquer obrigacdo legal prevista na legislacdo, operar-se-a a rescisdo motivada, com aplicacdo das
penalidades e indenizagbes por perdas e danos cabiveis.

10.6. — A CONTRATADA declara que nao contrata, direta ou indiretamente, mao de obra infantil (salvo
na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 anos), escrava, em condi¢des andlogas a escraviddo, ou em
condig¢des sub-humanas, devendo garantir a seus empregados e contratados remuneragdo compativel
com o piso salarial da categoria, jornadas e condi¢Ges de trabalho conforme legislacdo em vigor.

10.7. — As Partes obrigam-se a agir de modo leal, responsavel e probo, além de perseguir a boa-fé,
para repelir quaisquer agdes intencionalmente desleais, injustas, desonestas, prejudiciais,
fraudulentas ou ilegais, sempre ancorados nas a¢des de transparéncia publica.

CLAUSULA XI — CESSAO E SUBCONTRATACAO

11.1. - As partes ndo poderdo ceder, transferir ou, de qualquer modo, alienar direitos e obrigacGes
decorrentes do presente contrato, sem um acordo prévio e expresso uma da outra.
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11.2. - ACONTRATADA obriga-se a utilizar para a execugdo do presente Contrato apenas empregados
por ele direta e regularmente registrados em regime CLT, sendo que a subcontratacdo ou utilizacao
de outras empresas ou pessoas juridicas na execucao das atividades decorrentes do Contrato apenas
serd admitida mediante prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE caso a caso, mantida a total
responsabilidade da CONTRATADA em relacdo aos Servicos subcontratados, nos termos do presente
Contrato, e sem que isto importe em qualquer adicional de custo e responsabilidade para a
CONTRATANTE.

11.3. - A responsabilidade da CONTRATADA pela parcela dos Servicos executados por seus
subcontratados é integral, abrangendo inclusive as obrigacdes por acidentes gerais e do trabalho e os
encargos e deveres de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria.

11.4. - Nenhuma cldusula contida nos contratos entre a CONTRATADA e seus subcontratados se
constituird em vinculo contratual entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA ou entre a CONTRATANTE
e o0s subcontratados da CONTRATADA. Os contatos da CONTRATANTE, comunicacles e
entendimentos, relativos ao objeto deste Contrato, serdo sempre levados a efeito entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, cabendo a esta retransmitir, quando necessario, ordens e/ou
instrucdes aos seus subcontratados.

CLAUSULA XIl — DA SUPERVISAO E INSPECAO

12.1. - A CONTRATANTE exercerd a qualquer tempo, ampla fiscalizacdo em todas as frentes de
Servigos, podendo qualquer pessoa autorizada por ela, ter livre acesso ao local em que estdo sendo
executados, podendo sustar os trabalhos sem prévio aviso, sempre que justificadamente considerar a
medida necessaria, bem como, acompanhar a realizacdo de medi¢cBes e ensaios no campo de
quaisquer materiais, equipamentos ou servigos.

12.2. - A agdo de fiscalizagdo e controle ndo diminui ou atenua a responsabilidade das CONTRATADA
qguanto a perfeita execugdo dos Servicos. A CONTRATADA ndo poderd acrescentar aos prazos de
execucdo dos servicos, o tempo para fiscalizacdo e inspecao.

12.3. - Em caso de ocorréncia de falhas reiteradas comprovadas na execuc¢do dos Servicos, a
CONTRATANTE podera exigir a contratacdo de pessoal especializado ou a obtencdo de equipamentos
especiais para perfeita execugdo dos mesmos. Os custos relativos a contratacdo de pessoal
especializado ou a obtencdo de equipamentos especiais serdo pagos pela CONTRATADA.

CLAUSULA XIlI - DISPOSICOES GERAIS

13.1. - O presente instrumento e seus anexos, como também eventuais aditamentos, consubstanciam
toda a relagdo contratual, ficando sem validade e eficacia quaisquer outros documentos aqui ndo
mencionados e ja assinados, correspondéncias ja trocadas, bem como quaisquer compromissos e/ou
acordos pretéritos, presentes e/ou futuros, os quais ndo obrigardo as partes, sendo considerados
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inexistentes para os fins deste Contrato caso ndo seja observada a formalidade contida no item a
seguir.

13.2. - Quaisquer alteracdes a este Contrato somente terao validade e eficdcia se forem devidamente
formalizadas através de aditamento contratual firmado pelos representantes legais das partes.

13.3. - Se qualquer uma das disposicoes do presente Contrato for ou vier a tornar-se nula ou revelar-
se omissa, invdlida ou ineficaz ndo afetara ou prejudicara as cldusulas remanescentes, que
continuardo com vigéncia, validade e eficacia plenas. Na ocorréncia desta hipétese, as partes fardo
todos os esforcos possiveis para substituir a cldusula tida como nula, omissa, invalida ou ineficaz por
outra, sem vicios, a fim de que produza os mesmos efeitos juridicos, econdmicos e financeiros que a
clausula original produziria, ou, caso isso ndo seja possivel, para que produza os efeitos mais préximos
possiveis daqueles inicialmente vislumbrados.

13.4. - O ndo exercicio dos direitos previstos no presente Contrato, em especial no tocante a rescisao
contratual e obtencdo da reparacdo de danos eventualmente causados, bem como a tolerancia, de
uma parte com a outra, quanto ao descumprimento de qualquer uma das obrigacGes assumidas neste
instrumento ou em seus anexos, serdo considerados atos de mera liberalidade, ndo resultando em
modificacdo, novacdo ou renuncia das disposi¢cdes contratuais ora estabelecidas, podendo as partes
exercer, a qualquer tempo, seus direitos.

13.5. - Em hipdtese alguma o siléncio das partes serd interpretado como consentimento tdcito.

13.6. - Declaram as partes que toda e qualquer notificacdo, se necessario, podera ser enviada e
recebida eletronicamente aos contatos mencionados no ITEM G do QUADRO RESUMO:

13.7. - O presente instrumento e seus anexos obrigam ndo sé as partes, como também seus eventuais
sucessores a qualquer titulo.

13.8. - Tendo em vista o carater do presente Contrato — prestacdo de Servicos — a CONTRATADA
declara ser contribuinte do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN).

13.9. - O presente instrumento ndo estabelece entre as partes nenhuma forma de sociedade, agéncia,
associacao, consorcio, ou responsabilidade solidaria.

13.10. - Para a prestacdo dos Servicos objeto do presente contrato, a CONTRATADA declara que se
acha devidamente habilitada e registrada nos 6rgaos competentes quando legalmente requerido.

CLAUSULA XIV - FORO

16



14.1. - Fica eleito, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que o seja, o foro
de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, para dirimir quaisquer controvérsias resultantes da interpretacao
e/ou execugdo do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, firmam as partes e 02 (duas) testemunhas o presente Contrato
para que produza os efeitos juridicos desejados, reconhecendo a forma de contratacdao por meios
eletrbnicos, digitais e informaticos como valida e plenamente eficaz, ainda que seja estabelecida com
a assinatura eletronica ou certificacdo fora dos padrées ICP-BRASIL, conforme disposto pelo Art. 10 da
Medida Provisdria n2 2.200/2001 em vigor no Brasil. Sendo certo que na (i) na hipdtese de assinatura
eletrénica deste Contrato, ele produzira efeitos a partir da abaixo mencionada, independentemente
da data em que for assinado pelas Partes; e (ii) na hipdtese de assinatura na forma fisica, o Contrato
devera ser entregue em 02 (duas) vias em igual teor e valor.

Formosa-GO, 25 de outubro de 2022.

ALEXANDRE Assinado de forma digital
por ALEXANDRE
KOSLOVSKY KOSLOVSKY

SOARES:25991325847 SOARES:25991325847

CONTRATANTE: IMED — INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO

L U CAS Assinado de forma digital por LUCAS
SCHNEIDER:00903940035
DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=VideoConferencia,

SCHNEIDER:009039  0u-23087030000182, ou=secretaria da Receita

Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A1,
4003 5 ou=(em branco), cn=LUCAS
SCHNEIDER:00903940035

CONTRATADA: TL2 SoLucOES MEDICAS LTDA.
Lucas Schneider

Testemunhas:

1) 2)
Nome: Nome:
C.P.F: C.P.F.:
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

Contratacdo de pessoa juridica para PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS, para
fins de suporte as atividades de gestdo desenvolvidas pelo IMED junto ao Hospital
Estadual de Formosa - Dr. César Saad Fayad (HEF):

2. DESCRIGAO DETALHADA:

2.1 DAS ATIVIDADES:

Atendimento em Pronto Atendimento, nas especialidades de Cirurgia Geral,
Clinica Médica, Ginecologia/Obstetricia, Ortopedia e Traumatologia,
Neonatologia, durante as 24 horas do dia, todos os dias da semana, cabendo
a essa equipe atender todos os pacientes, em consultério, na sala vermelha,
nas observagdes, nas intercorréncias das unidades de internagao, nas cirurgias
emergenciais com cobertura presencial, diurno e noturno, incluindo fins de
semana e feriados, realizando plantdo de 12 horas ininterruptas, vetada a
execucao de trés ou mais plantdes consecutivos, desejavel que o profissional
médico possua formacdo em ATLS, ACLS e PALS;

Atendimento em Internacao de Clinica Médica com médico linear/rotineiro, cuja
atividade devera ser desenvolvida por no maximo dois profissionais (por clinica)
de maneira a se obter a linearidade da conduta. O profissional devera atuar
presencialmente, inclusive nos finais de semana e feriados (por esse motivo se
aceitam dois profissionais nessa escala), cobertura presencial, realizando
visitas rotineiras diarias lineares, por periodos de 6 horas ininterruptas, das

07:00hs as 13:00hs, junto aos pacientes internados, realizando sua evolugao,
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prescricao e liberacao de altas, emitindo relatérios, bem como o atendimento
destes pacientes em eventuais complicagdes. Estes profissionais também
serao o0s responsaveis pela comunicacdo com familiares dos pacientes

internados;

Atendimento em Unidade de Terapia Intensiva — UTI por médico plantonista
com cobertura presencial, diurno e noturno, incluindo fins de semana e
feriados, realizando plantdo de 12 horas ininterruptas para o acompanhamento
dos pacientes, bem como o atendimento em eventuais complicacdes, vetada a

execucao de trés ou mais plantbes consecutivos;

Atendimento em Unidade de Terapia Intensiva — UTI por médico intensivista
linear / rotineiro, cuja atividade devera ser desenvolvida por no maximo dois
profissionais para que se obtenha a linearidade da conduta. O profissional

devera ser médico especialista em medicina intensiva, com registro de

especialidade junto ao CRM (RQE) e devera atuar presencialmente, inclusive
nos finais de semana e feriados (por esse motivo se aceitam dois profissionais
nessa escala), realizando visitas rotineiras diarias lineares, em dois periodos
de 6 horas, matutino, junto aos pacientes internados, realizando sua evolucgao,
prescricao e medicacao, liberando suas altas, emitindo relatérios, tudo em

consonancia com o Coordenador Médico da UTI e Diretor Técnico do Hospital;

Coordenagcdo Meédica Unidade de Terapia Intensiva/UTI - com
Responsabilidade Técnica (RT): Devera atuar com visitas presenciais, no
minimo trés visitas semanais, em periodos de 6 horas ininterruptas, buscando
solucionar problemas relacionados aos acompanhamentos médicos realizados
na UTI, escalas médicas, relacionamento médico x paciente, alinhamento e
padronizacao de conduta médica, aplicacao das orientacées emanadas pelo
SCIRAS em conjunto com o infectologista, acompanhamento das solicitagcbes

de transferéncias de pacientes da UTI, em conjunto com o médico rotineiro,
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VI.

VIIL

VIII.
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com o responsavel pelo NIR e Diretor Técnico do Hospital, sugestao e

monitoramentos de indicadores de processos e desfechos;

Coordenacao médica Pronto Socorro/Clinica Médica: Este profissional sera
referéncia para Diretoria e equipe médica do Pronto Socorro/Enfermaria de
Clinica Médica. Estara responsavel pelo andamento do servico no Pronto
Socorro e na Enfermaria de Clinica Médica, de segunda a Sexta — feira 24
horas ao dia, buscando solucionar problemas relacionados aos
acompanhamentos médicos, escalas médicas, problemas de relacionamento
meédico x paciente, problemas de conduta médica, aplicacado das orientacdes
emanadas pelo SCIRAS em conjunto com o infectologista, acompanhamento
das solicitagdes de transferéncias de pacientes do Pronto Socorro, apoio ao
NIR.

Coordenacao Médica da Anestesia: Este profissional sera referéncia para
Diretoria e equipe médica de Anestesiologia e estara responsavel pelas
decisGes de prioridade de cirurgias de urgéncia e emergéncia no Centro
Cirurgico de segunda a domingo 24 horas por dia. Devera fazer cumprir as
normas de boas praticas deste setor, garantir escalas com profissionais
habilitados para realizacao de procedimentos, bem como presar pelo bom
relacionamento com a equipe e paciente, sugestdo e monitoramentos de

indicadores de processos e desfechos;

Coordenacao do SCIRAS e atuacao de Médico Infectologista, com registro
RQE, através de visitas regulares presenciais por periodos de 6 horas

ininterruptas, devendo ocorrer no minimo duas visitas semanais;

Os Procedimentos Cirargicos Eletivos nas especialidades de Cirurgia Geral,
Cirurgia Ginecoldgica, Cirurgia Ortopédica e Cirurgia Vascular, remunerados

conforme tabela, incluso no valor dos honorarios médicos para o cirurgiao os
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valores de cirurgia e o acompanhamento do paciente operado durante seu

periodo de internacao, até dez dias ap6s o ato cirurgico;

Procedimentos Cirargicos Ambulatoriais: Os procedimentos cirurgicos
ambulatoriais, serao pagos por plantao, devendo ocorrer nos mesmos plantées

destinados ao atendimento do ambulatério;

Equipe de Anestesiologia: Realizacdo de procedimentos anestésicos e clinica
de dor, nas especialidades definidas nesse instrumento, de alta e média
complexidade, independente do encaminhamento, podendo ser através de
meédicos do HEF que atendam no ambulatério, no Pronto Atendimento e/ou de
pacientes internados, além de atender a consultas ambulatoriais quando

acionados;

Atendimento Ambulatorial através de consultas e produgcao de Pareceres,
remuneradas por plantdo, com produtividade minima de 20 consultas por
periodo de 06 (seis) horas, nas especialidades de Cardiologia - exames pré-
operatérios (risco cirurgico), Cirurgia Geral (ambulatério de pré e pés cirurgico,
cirurgias ambulatoriais), Ginecologia (ambulatério de pré e pds cirurgico),
Ortopedia e Traumatologia (ambulatério de pré e pds cirurgico), Angiologia e
Cirurgia Vascular - (ambulatério de pré e p6és cirurgico, cirurgias ambulatoriais)

e Hematologia;

Governanga Clinica da Qualidade por profissional especialista, responsavel por
padronizar, formalizar e implantar as fases do processo de acreditacéo, bem
como concluir o desenvolvimento do Sistema de Controle e Avaliacéao
Hospitalar. Devera gerenciar e acompanhar todos os protocolos
médico/assistenciais, bem como auditar a qualidade da evolucao técnica dos

prontuarios médicos e de processos de trabalho.
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2.2 DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES:

(1) Atendimento em Pronto Atendimento, incluindo atendimento a toda demanda
espontanea e regulada, emergéncias clinicas, cirargicas gerais, ginec. Obstétricas e

trauma-ortopédicas, durante as 24 horas do dia, todos os dias da semana.

O numero de profissionais para atendimento em Pronto Socorro sera de acordo com

escalas pré-determinadas pela Contratante.

O periodo de plantao inclui 12 horas de trabalho iniciando-se, impreterivelmente, as
07:00 da manha e as 19:00 da noite, quando os plantonistas deverao estar disponiveis

para o primeiro atendimento.

Estardao sempre em atendimento, no minimo, 2/3 dos plantonistas previstos nas
escalas por especialidade, sendo vedado a saida para os horarios de refeicées, dentro
do proprio Hospital, simultaneamente, ou mesmo o descanso de 2/3 dos profissionais

em mesmo periodo;

O pleno atendimento do horario de plantdao sera verificado junto ao sistema
informatizado de gestao da Contratante, em caso de atrasos superiores a 15 minutos
no inicio do plantao e abandonos de plantdo superior a 15 minutos antes do término
deste, sera integralmente descontado o valor referente a hora de plantdo. A

Contratada devera exigir dos médicos a assinatura de um termo de ciéncia desta

condicdo. Os referidos termos de ciéncia assinados por cada um dos médicos que
atuam na unidade deverao ser entregues pela Contratada a Geréncia Administrativa
para controle no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis da assinatura do Contrato e,
sempre que um novo meédico comecgar a atender na unidade, no prazo maximo de 05

(cinco) dias uteis do seu inicio.

E responsabilidade da Contratada controlar e garantir a frequéncia, a assiduidade e a
pontualidade dos médicos. Os médicos que de maneira sistematica (assim se

entendendo, por mais de 5 vezes) chegarem atrasados ou sairem mais cedo de seus
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plantdes devem ser substituidos imediatamente apés a verificacdo de tal fato pela

Contratada ou da comunicacao pela Contratante, o que ocorrer primeiro.

O profissional médico que precisar deixar o Pronto Socorro, por motivos diversos
como: refeicdo, descanso, atendimento em outra setor, entre outros, deve comunicar
ao setor de enfermagem do Pronto Socorro sobre sua auséncia para evitar desgastes

com oOs pacientes.

(2) Unidades de Internacao e UTI: As unidades de internagcéo deverao contar com
cobertura de médico rotineiro / linear em visitas diarias incluindo fins de semana e
feriados. Cabe a esses profissionais a prescricao e evolugcao dos pacientes e liberagao
de suas altas, a solicitacdo de exames ou procedimentos extraordinarios. Esses
profissionais sdo responsaveis pela evolugdo do paciente no Sistema MV, inclusive
dos boletins médicos diarios junto aos sistemas e/ou formularios disponibilizados pela

Contratante.

O meédico rotineiro visite os pacientes da sua unidade de internacao até as 10:00 da
manha diariamente, deve priorizar a liberagdo dos pacientes de alta, as prescrigcdes
médicas e as solicitagbes de exames, sendo que os demais pacientes que nao
necessitarem dessa agilidade de acompanhamento deverdao ser visitados em um

segundo momento, das 10:00 as 13:00 horas quando se encerra esse plantao;

As UTls deverao contar com cobertura de médico rotineiro / linear em visitas diarias
incluindo fins de semana e feriados. Cabe a esse profissional a prescricdo dos
pacientes a liberando de suas altas, a solicitacdo de exames ou procedimentos
extraordinarios. Esses profissionais sao responsaveis pela evolugcao do paciente no
Sistema MV, inclusive dos boletins médicos diarios junto aos sistemas e/ou
formularios disponibilizados pela Contratante.

(3) Centro Cirurgico: A realizacao de procedimentos cirurgicos eletivos sera regulada

pela Secretaria de Estado da Saude de Goias através do Complexo Regulador
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Estadual (CRE). Além disso equipe cirurgica devera atender toda demanda da

urgéncia e emergéncia do HEF.

Além de executar os procedimentos cirurgicos, preferencialmente de segunda a
domingo, de acordo com as escalas pré-estabelecidas, os profissionais médicos

cirurgides deverao evoluir os pacientes internados até sua alta hospitalar.

As escalas cirurgicas serao programadas pelas Diretorias Administrativa e Técnica do
hospital em conjunto com a Coordenagdo médica geral da Contratada e com as
Coordenacdes das equipes de cirurgia e de anestesia. Essa escala cirurgica devera
ser definida com a antecedéncia minima de até 05 dias, de maneira a permitir o
equilibrio nos interesses do HEF e das equipes cirurgicas causando o menor degaste
para a equipe médica e a maior seguranca e comodidade para os pacientes, sempre
atendendo as necessidades da Regulacao Estadual e cumprindo as metas contratuais

estabelecidas.

Todas as segundas-feiras, a Contratada devera apresentar a Contratante relatério por
ela assinado com todas as cirurgias realizadas, bem como as cirurgias suspensas
com as devidas justificativas por seu eventual cancelamento, referente a semana

anterior.

A Contratada devera apresentar a Contratante diariamente um relatério com horario
de todos as cirurgias realizadas no dia, incluindo a previsdo de alta dos pacientes
operados. Referida informagcédo devera constar também na evolugdo médica no

sistema de gestao hospitalar da unidade.

A primeira cirurgia eletiva do dia devera se iniciar no maximo as 07:30 da manh3,
sendo que o cirurgido e o anestesista deverao estar no centro cirurgico para receber
os pacientes as 07:00 horas, bem como encerrar o plantao as 19 horas. Estes horarios
poderao ser alterados de acordo com a dindmica do HEF e mediante decisdo da

Diretoria Técnica.
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Fica desde ja estabelecido, que para fins de cumprimento das metas

contratuais, a equipe cirurgica devera operar uma média de 8 cirurgias/dia, no

més. O valor do plantao inclui a realizagao desse quantitativo minimo. O nao

atingimento dessa média, acarretara o desconto proporcional, na fatura do més

da prestaciao dos servicos.

(4) Ambulatério: O atendimento ambulatorial compreende: Primeira consulta /ou
primeira consulta de egresso, interconsulta e consultas subsequentes (retornos) e a
realizacdo de procedimentos ambulatoriais. O Ambulatério do HEF funcionara de
segunda a sabado, das 07:00 as 13:00 horas e das 13:00 as 19:00 horas. Os
pacientes, de primeira consulta, serao todos regulados pelo Complexo Regulador
Estadual (CRE), os demais serdo agendados pelo NIR da Unidade.

O atendimento ambulatorial sera de acordo com escalas pré-determinadas pela
Contratante, em periodos de seis horas, devendo incluir o atendimento pré-cirurgico,

pos-cirurgico e os procedimentos ambulatoriais.
Neste servigo estdo inclusas as cirurgias ambulatoriais/pequenos procedimentos.
E obrigagéo da Contratada assegurar que, os médicos de plantdo no Ambulatério:

a) Cumpram integralmente o horario do plantdo estabelecido na Escala. Caso
ocorra atraso superior a 15 minutos no inicio do plantdao, bem como qualquer
saida antecipada, ficara a Contratada sujeita ao desconto do valor da hora
cheia de plantao.

b) Tenham conhecimento da carteira de servicos do HEF;

¢) Registrem formalmente, ao fim do plantéo, os motivos pelos quais os pacientes
regulados para pré-operatério ndo puderam ser aprovados para a cirurgia,

devendo o respectivo documento ser entregue a Contratante no mesmo dia.
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d) Tenham certificacdo digital e realizem todo atendimento em prontuario

eletrénico, (sistema MV), devendo assinar os mesmos no seu encerramento.

(5) Qualidade: O Coordenador Médico responsavel pela area de Qualidade devera:

a)

b)

d)

9)

h)

)

Elaborar e implantar protocolos médico no HEF;

Padronizar, formalizar e implantar processos de gestdao que auxiliem no
acompanhamento e cumprimento da metas estabelecidas no contrato de

Gestao firmado entre a contratante e a SES;

Gerenciar a elaboracgao, implantagao e aplicagdo dos indicadores de melhoria

continua da Contratante;

Realizar, documentar e apresentar resultado de auditorias internas, nas

diferentes areas, visando a melhoria continua dos processos internos do HEF;

Identificar e atuar sobre as nao conformidades resultantes das interacdes de

processos;
Participar ativamente das comissdes implantadas na Unidade;
Realizar atualizagédo continua das documentacgdes e registros do HCN;

Oferecer a equipe direcionamento dos processos de trabalho com foco na

Qualidade e satisfacao do cliente;

Prover indicadores de qualidade e de desempenho para acompanhar a

performance dos servicos;

Promover atividades educacionais que disseminem os conceitos, instrumentos

e ferramentas da qualidade para todos os colaboradores da Contratante;

Elaborar relatérios mensais das atividades desenvolvidas;
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Apresentar mensalmente junto a Diretoria Geral, relatérios de analise dos

indicadores da Unidade;

(6) SCIRAS: O Coordenador Médico responsavel pelo SCIRAS devera:

a)

b)

9)

Possuir titulo de médico infectologista;

Estar presente, no HEF, 2 (dois) dias da semana, por periodos de 6 horas
ininterruptas, preferencialmente no periodo das 07:00hs as 13:00hs. As visitas
devem ocorrer entre a segunda e sexta-feira;

Elaborar protocolos, normas e rotinas, relacionados a sua area de atuacao;

Disseminar os protocolos e normativas estabelecidas, bem como, monitorar o

cumprimento destes;

Realizar, documentar e apresentar resultado de auditorias internas, nas

diferentes areas, visando a melhoria continua dos processos internos do HEF;

Identificar e atuar sobre as nao conformidades resultantes das interacbes de

Processos,

Proceder a investigacdo epidemiolégica em colaboracdo com as equipes

envolvidas;

Supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia epidemiolégica e

assessorar tecnicamente a Diretoria Técnica;
Proceder a investigacado epidemiolégica de surtos ou suspeitas de surtos;

Emitir parecer, recomendar os isolamentos, de acordo com protocolos

estabelecidos;

Padronizar a utilizagcao de antimicrobianos e promover o uso racional destes;
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I) Visitar as unidades de internagdo, os servicos assistenciais tais como
laboratério, diagnéstico por imagem, etc., os servicos de apoio que
desenvolvem atividades ligadas a assisténcia, tal como Lavanderia, SND,

Limpeza, etc., emitindo pareceres sobre processos inadequados;

m) Compor minimamente, além do SCIRAS, a Comissao de Padronizacao de
Medicamentos e Materiais ou qualquer outra Comisséo por determinagao do
Diretor Técnico da unidade hospitalar da Contratante.

2.3 DAS ESCALAS:

As escalas de plantdes serao de 06 (seis) ou 12 (doze) horas. A Unidade deve contar

com equipe medica 24 (vinte e quatro) horas diarias, 07 (sete) dias por semana.

A Contratada, devera encaminhar a escala médica do més subsequente até o dia 20
(vinte) do més anterior, com no minimo as seguintes informacdes: Nome do Médico,

CRM, setor, data e horario do plantao e especialidade (com RQE).

A escala médica devera atender as necessidades da Contratante e deve, antes de
apresentadas oficialmente, ser aprovada e assinada pelo Diretor Técnico da
Unidade.

A escala deve conter timbre do Hospital conforme o padrao da Secretaria de Estado

da Saude — SES, disponibilizada pela Contratante.

Qualquer troca de plantao entre os médicos da escala devem ser comunicadas com
antecedéncia a Diretoria do HEF.

Acréscimos ou decréscimos de plantdes dependerao da prévia aprovagao, por escrito,

do Diretor Geral da unidade hospitalar da Contratante.

A Contratante podera cancelar o(s) plantdo(ées) e/ou agendas eletivas,
independentemente da especialidade objeto deste contrato, com antecedéncia
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minima de até 48 (quarenta e oito) horas, sem qualquer custo adicional e/ou quaisquer

obrigag¢ées remuneratorias.

As escalas de anestesiologia serdo para a realizagdo de cirurgias para as quais 0

profissional for escalado no dia, independentemente de serem eletivas, emergenciais,

partos ou exames no SADT.

2.4 DAS DEMAIS OBRIGAGOES:

A Contratada devera:

VI.

Ter registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Medicina —
CRM;

Apresentar diploma de ensino superior de cada médico incumbido pela
prestacao dos servicos pela empresa e comprovante de registro ativo no CRM
- GO;

Apresentar certificado de especialidades com RQE, quando de profissional

especialista;

Para fins de avaliacao da qualificagdo dos profissionais alocados pela empresa
Contratada sera exigida documentacao especifica que comprove habilitagao
para o exercicio da especialidade objeto do contrato como formacéo, titulagao

e experiéncia;

Executar a prestacdo dos servicos, de forma Humanizada, com a melhor
técnica aplicavel, zelo e economia, visando atender todas as Normas
Regulamentadoras - NR existentes, assim como as diretrizes da Comissao de

Controle de Infecgao do Hospital Estadual de Formosa,;

Prestar o servigco de acordo com as normas gerais editadas pelo Ministério da
Saude, Conselhos Federal e Regional de Medicina, Regimento do Corpo
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Clinico, bem como observar as normas, rotinas, protocolos clinicos e toda a

exigéncia referente aos processos da Unidade;

Cumprir obrigagcdes decorrentes de portarias dos 6rgaos fiscalizadores, higiene
e manutencao de equipamentos e utensilios usados na prestacao dos servigos
ora contratados, bem como a escolha e a cautela exigida aos procedimentos

médicos a serem adotados;

Manter em seu quadro de recursos humanos, profissionais médicos legalmente
habilitados e compativeis com as normas éticas emanadas pelos 6rgaos
competentes, além de se responsabilizar, por intermédio de seu Responsavel

Técnico, pela atividade médica prevista na forma deste contrato;

Dispor de médicos habilitados, qualificados e capacitados, € em quantidade

suficiente, para o cumprimento do objeto da contratacao;
Estar quite com a anuidade do Conselho Regional de Medicina de sua sede;

Disponibilizar profissionais com cadastro CNES, sendo de responsabilidade da
Contratada substituir todo e qualquer profissional que nao efetue seu cadastro
disponibilizando as horas dedicadas aos servigos do HEF,;

Tratar os pacientes de forma adequada, sem impingir-lhes qualquer forma de
discriminagdo, assim como conversar com os familiares sempre que for

necessario, informando-os das condi¢des e evolugao dos pacientes;

Prestar os servigos ora contratados de forma ética e humanizada, dentro dos
preceitos estabelecidos pelas normas de boas praticas médicas e com foco na

qualidade e seguranca do paciente;

Trabalhar em harmonia com os demais médicos, equipe de enfermagem e com

todo o quadro funcional da Unidade;
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Manter interface com a equipe multidisciplinar;

Cumprir com os horarios conforme o previamente ajustado com o IMED;
Participar e convocar equipe, quando necessario, para as reunides cientificas;
Atuar como preceptor junto aos programas de estagios (internato);

Cumprir todas as normas estabelecidas do protocolo de cirurgia segura;

Realizar levantamento da necessidade de capacitagbes médicas para

potencializar desempenho, assim como contribuir para a realizagéao delas;

Utilizar o sistema de tecnologia de informacao do Hospital Estadual de Formosa
(sistema MV), para registrar o atendimento dispensado ao paciente, realizar
histéria, exame clinico, evolugéao, solicitar exames, fazer prescri¢ao, registrar a
alta médica, emitir relatério de alta e toda e qualquer informacéao relativa ao
paciente. Para isso, o profissional médico devera dispor de assinatura com

certificado digital,

Prestar os servicos com os equipamentos disponiveis na estrutura do Hospital
Estadual de Formosa, assim como os futuros métodos e equipamentos que

porventura sejam incorporados na estrutura hospitalar;

Realizar a avaliacdo diaria dos pacientes internados no periodo matutino,
executar pequenos procedimentos necessarios conforme a evolugao do quadro
(por exemplo: troca de curativo, retirada de dreno, dentre outros), preparar a
prescricao médica (até as 13 horas) e assegurar que o paciente esta recebendo
os cuidados necessarios (por exemplo a realizagao de exames). Cuidar da alta
hospitalar nos periodos adequados (até as 10hs) e demais encaminhamentos,

integrando-se a equipe como um todo;
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Indicar profissionais médicos para participarem de comissdes que tenham
interface com as unidades assistenciais, Revisdo de Prontuarios, Revisao de
Obitos, Padronizagdo de Materiais e Medicamentos, dentre outras com

participacao obrigatéria de profissional médico;

Obedecer as normas técnicas de biosseguranca na execucdo de suas
atribui¢des, utilizando os Equipamentos de Protecao Individual (EPI) definidos
no Programa de Prevencado de Riscos Ambientais (PPRA), CIPA, NR 32 e

Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar (CCIH);

Apresentar relatérios mensais das atividades desenvolvidas, nos termos que

serao dispostos no respectivo contrato de prestacao de servigos;

Desenvolver os elementos necessarios para a adequada prestagao do servigo

qgue ora se pretende contratar,

Responsabilizar-se pelo pagamento, ao terceirizado que disponibiliza

alimentacdo no hospital, das refeicbes servidas aos médicos e demais

colaboradores de sua equipe quando de plantdo na unidade;

Garantir os atendimentos médicos aos pacientes da Contratante, assim como
a geracao de Laudo para Solicitagdo de Autorizacao de Internacao Hospitalar
(AIH) em quantitativo suficiente ao cumprimento das metas pactuadas no
Contrato de Gestao N° 050/2022;

Realizar o encaminhamento das informagdes detalhadas dos profissionais (por
setor) que atuaram durante o més, sendo o referido relatério ser entregue todo
dia 01 do més subsequente, via e-mail a Diretoria Assistencial da unidade
hospitalar, em arquivo padrdao .XLSX e seguir a seguinte ordem das

informacdes:
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Caso Tem
Nome do Ne N2 CRM Especialidade(s) Local de trabalho  Esta cadastrado no . .
assinatura/certificado

. : -
profissional CRM/GO (outra UF) comprovada(s) (setor no hospital) CNES do Hospital? digital no hospital?

especialista,
N2 RQE

XXXI.  Enviar a Contratante todo dia 01 do més subsequente, as informacdes
referentes a recursos humanos conforme orientacao do Oficio Circular
825/2021-SES, em arquivo XLSX, com padrdao a ser disponibilizado pela
Contratante. Cabe a Contratada solicitar o referido arquivo padrdao a

Contratante.

XXXII.  Cumprir as diretrizes clinicas e protocolos médicos estabelecidos pelo HEF,
bem como auxiliar na elaboragéo e aplicagdo de novos protocolos visando a
maximizacgao dos servigos médicos prestados aos pacientes

XXXII.  Prestar atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de

Humanizacao do SUS

XXXIV. Atender com presteza as reclamagdes sobre a qualidade dos servigos
executados, providenciando sua imediata correcéo, sem 6nus para o HEF.

XXXV. Obedecer as normas e rotinas da contratante.
2.4 Service Level Agreement— SLA (Contrato de Nivel de Servico).

A Contratante fiscalizara a conformidade da prestacao dos servigos e da alocagao dos

recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

A verificacdo da adequacao da prestacao do servigo sera realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia e no respectivo contrato de prestacao

de servicos.

A fiscalizagcdo a ser executada pela Contratante nédo exclui nem reduz a

responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
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irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos.

Deverao ser apresentados pela Contratada relatérios mensais das atividades
desenvolvidas, nos termos que serao dispostos no respectivo contrato de prestacao

de servicos acompanhados dos seguintes critérios de avaliagdo de desempenho:
I.  Indicadores e metas contratuais:

a. Presenca dos profissionais médicos, membros de comissdes, nas

reunides das comissoes;

b. Apresentacdo das escalas do més subsequente até o dia 20 do més

corrente;

c. Apresentacdao das escalas, todas as tercas, executadas na semana
anterior, tendo como referencial o periodo de segunda a domingo,
contendo o valor de remuneracgao por procedimentos (cirdrgicos ou nao)

e/ou por plantdes, assim como o nome do profissional executante;
d. Acuracia entre as escalas apresentadas (até dia 20) versus executadas.

Métrica dos indicadores:

Item Descri¢ao Andlise Pontuagao

de 2 a O faltas 10

a) Presenga nas comissoes de3a>faltas 8
de 6 a 8 faltas

> 8 faltas 4

até dia 20 10

b) Entrega das escalas do més subsequente até dia 22 8

de 23a30 6
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apos dia 30 4

de 4 a 5 entregas 10

0 Entrega das escalas da semana anterior T 3
toda terga

> 2 entregas 6

até 10 itens divergentes
10

de 11 a 15 itens
Acuracia entre as escalas apresentadas x 8

d) divergentes
executadas )
de 16 a 20 itens
. 6
divergentes
> 20 itens divergentes 4

Total maximo de pontos: 40

Ao fim do més o nao atingimento de 90% da totalidade das metas, dispostas acima,
acarretara desconto de 10% no valor da prestacao de servigos referente ao periodo

de faturamento, independentemente de outras penalidades aplicadas.

Além dos descontos relativos ao ndo atingimento das metas, serdo descontadas as

horas néao trabalhadas.

Metas Contratuais (Contrato de Gestao):

A Contratada fica obrigada a observar as metas contratuais abaixo descritas (vis a vis
Contrato de gestao firmado entre IMED e Secretaria de saude do Estado de Goias), o
nao atingimento de uma das metas, motivado por atividade médica inadequada ou
insuficiente, desde que comprovadamente de responsabilidade da Contratada,
ocasionara um desconto sobre a fatura do periodo exatamente nos mesmos termos

do desconto recebido pelo hospital:
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Cuadro 07. Metas de saidas hospitalares para o Hospital Estadual de Formosa

Internacao (saidas hospitalares) | Meta mensal | Meta 12 meses
Clinica Médica 155 1.860
Obstetricia 155 1.860
Cirargica 207 2.434
Cuadro 08. Metas de cirurgias programadas para o Hospital Estadual de Formosa
Cirurgias Programadas | Meta mensal | Meta 12 meses

Cirurgias 150

1.300

Cuadro 9. Metas de cirurgias ambulatoriais para o Hospital Estadual de Formosa

Cirurgias Ambulatoriais

Meta mensal

Meta 12 meses

Cirurgia ambulatorial B8

1.056

Cuadro 10, Metas de consultas ambulatoriais para o Hospital Estadual de Formosa

Ambulatario Meta mensal | Meta 12 meses
Consufta medica na atencido especializada 240 11.280
Consulta multiprofissional na atengdo espedalizada | 792 9.504
Total 1.732 20.784
Cuadro 12, Metas de atendimentos para o Hospital Dia do Hospital Estadual de Formosa
Hospital Dia Meta mensal | Meta 12 meses
Atendimentos | 88 1.056
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Metas de Desempenho (Contrato de Gestio):

Quadro 13- Sintese de Metas de Desempenho

Indicadores de Desempenrho Meta
Taxa de Ocupacao Hospitalar 285 %
Meédia de Permanéncia Hospitalar < 4 dias
Indice de Intervalo de Substituicio (horas) . 217
Taxa de Readmissdo em UTI (48 horas ) < 5%
Taxa de Readmissdo Hospitalar (29 dias) Z20%
Percentual de Ocorréncia de Glosas no S5IH - DATASUS £ 1%

Percentual de Suspensio de Cirurgias Programadas por condigdes operacionais (causas relacionadas & organizacio da Unidade) | = 1%

Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por condigfes operacionais {causas relacionadas ac paciente) = 5%
Percentual de partos cesareos =15%
Taxa de Aplicacdo da Classificacdo de Robson nas parturientes submetidas a cesarea 100%
Percentual de investigacio da gravidade de reagdes adversas 3 medicamentos {Farmacovigilancia) | 205%
Razdo do Quantitativo de Consultas Ofertadas 1
Percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias : > 70%
Percentual de manifestagdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria do SUS < 5%

A Contratada assumira responsabilidade solidaria nos descontos e/o multas
aplicadas, no alcance do objeto deste termo, quanto ao cumprimento das metas
pactuadas, conforme Contrato de Gestdo firmado com o Estado de Goias, por
intermédio de sua Secretaria de Estado de Salude (Contrato de Gestao n°® 050/2022 —
SES/GO), de acordo com os quadros de Metas de Producao e Metas de Desempenho

acima expostos.

3. PRAZO ESTIMADO DE INIiCIO DOS SERVIGOS: até 05 (cinco) dias contados da

assinatura do contrato.

4. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: até 30/06/2026
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5. CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Menor valor mensal global,
conforme tabela descrita no item B, do Anexo Il abaixo.

6. EXPERIENCIA ANTERIOR: Devera a proponente comprovar experiéncia minima
de 02 (dois) anos na execucgao do objeto da RFP e deste Termo de Referéncia, sendo
certo que tais documentos deveréao ser apresentados juntamente com os documentos

de habilitagéo, sob pena de desclassificagao.
7. DO PAGAMENTO

Servigos: Os pagamentos serao realizados até o dia 15 do més subsequente a
prestacdo dos servicos, mediante emissdo e entrega da respectiva nota fiscal e
relatério mensal de atividades, e desde que o IMED tenha recebido o repasse do
Estado de Goias o valor do custeio/repasse correspondente ao més em que 0s

servicos foram prestados, do que o proponente, desde ja, fica ciente e concorda.

Todos os procedimentos cirurgicos s6 serao reconhecidos e validados apo6s auditoria
individualizada (por procedimento) por profissional médico auditor da unidade

hospitalar da Contratante.

Nenhum plantdo do Grupo 01 sera remunerado em dobro por decorréncia de feriados

e/ou quaisquer outros motivos.
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Sdo Paulo, 23 de setembro de 2022.

Ao
IMED - Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento

Prezados Senhores,

Vimos pela presente apresentar nossa Proposta Comercial para atender a Requisi¢do de Oferta RFP 30/2022
para PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS, voltado para dar suporte as atividades de gest3o pelo IMED junto
ao Hospital Estadual de Formosa - Dr. César Saad Fayad (HEF).

Razdo Social: TL2 SOLUCOES MEDICASLTDA

CNPJ/CPF: 36.674.536/0001-30

Inscricao Estadual: ISENTO

Enderego: AV FRANCISCO MATARAZZO N 1400, SL 152 152 ANDAR, EDIFICIO MILANO, AGUA BRANCA,
SAO PAULO — SP, CEP:05001-903.

Pessoa de Contato: LUCAS SCHNEIDER

Telefone: (011) 4502-1079

E-mail: licitacoes@tl2.com.br

Contato: LUCAS SCHNEIDER

Dados Bancarios:

BANCO: SANTANDER — 033 AG: 3293  C/C: 13008962-2

|
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GRUPO 01 - PLANTOES

ITEM LOCAL

DESCRICAO

PLANTOES
ESTIMADOS

VALOR
PLANTOES
(R$)

VALOR
MENSAL (R$)

VALOR TOTAL
DO ITEM

1 Ambulatério

Atendimento ambulatorial nas especialidades
cirrgicas em regime de plantdo de 06 horas
podendo ocorrer das 07:00 as 13:00 horas ou das
13:00 as 19:00 horas. Os pequenos
procedimentos ou cirurgias ambulatoriais deverao
ser executadas nesses plantées.

62

R$ 895,00

R$  55.490,00

62

R$ 55.490,00

2 Anestesiologia

Plantdo de Anestesista para a realiza¢éo de
procedimentos anestésicos e clinica de dor, em
regime de plantéo presencial de 12 horas diurno
ou noturno, das 07h as 19h ou das 19h as 07h,
incluido o atendimento de consultas.

93

R$ 1.800,00

R$ 167.400,00

R$ 167.400,00

3 Clinica Médica

Visitas rotineiras diarias lineares, em periodos de
6 horas ininterruptas, no periodo das 07:00hs as
13:00hs, todos os dias.

62

R$  1.050,00

R$  65.100,00

Pronto
Atendimento

Plantéo de Clinica Médica para atendimento de
urgéncias e emergéncias - presencial de 12 horas
(diurnas ou noturnas) das 07h as 19h e das 19h as
07h, todos os dias.

217

R$ 1.750,00

R$ 379.750,00

Plantdo de Ginecologia/Obstetricia para
atendimento de urgéncias e emergéncias -
presencial de 12 horas (diurnas ou noturnas) das
07h as 19h e das 19h &s 07h, todos os dias.

62

R$  1.790,00

R$ 110.980,00

Plantdo de Ortopedia/Traumatologia para
atendimento de urgéncias e emergéncias -
presencial de 12 horas (diurnas ou noturnas) das
07has 19h e das 19h as 07h, todos os dias.

62

R$  1.790,00

R$ 110.980,00

Plant&o de Neonatologia para atendimento de
urgéncias e emergéncias - presencial de 12 horas
(diurnas ou noturnas) das 07h as 19h e das 19h as
07h, todos os dias.

62

R$  1.980,00

R$ 122.760,00

Plantdo de Cirurgia Geral para atendimento de
urgéncias e emergéncias - presencial de 12 horas
(diurnas ou noturnas) das 07h as 19h e das 19h as
07h, todos os dias.

93

R$  1.790,00

R$ 166.470,00

5 UTI

Visitas rotineiras diarias lineares, por médicos(as)
intensivistas, em periodos de 6 horas matutinas e
vespertinas, das 07h as 13h para pacientes
internados na UTI Adulto

62

R$  1.080,00

R$  66.960,00

Acompanhamento de pacientes internados na UTI
Adulto em plantdes de 12 horas diurnas e
noturnas, das 07h as 19h e das 19h as 07h.

124

R$  1.980,00

R$ 245.520,00

R$ 1.268.520,00

6 Cirurgia

Plantdes cirtrgicos de ortopedia/ obstetricia/ geral
Jurologia/ vascular

R$  1.790,00

R$ 1.790,00

R$ 1.790,00

TOTAL DO GRUPO 01

R$  1.493.200,00

TL2 SOLUCOES EM SAUDE
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GRUPO 2 - COORDENACOES

ITEM LOCAL DESCRICAO VALOR MENSAL
1 |Centro Cirurgico Coordenacdo Médica de Anestesia R$ 25.000,00
2 |UTI Coordenacdo Médica Intensivista (RT - UTI) R$ 30.000,00

Pronto Atendimento / Clinica

Coordenacdo Médica Pronto Atendimento/Clinica

Valor Total Mensal: R$1.630.200,00 (um milh3o, seiscentos e trinta mil e duzentos reais)
A validade da proposta é de 120 (cento e vinte) dias a contar de sua apresentacgdo.

O preco ofertado inclui todos os custos e despesas diretos ou indiretos inerentes a completa execucdo do objeto,
incluindo custos de pessoal, encargos trabalhistas, previdencidrios, securitdrios, impostos e tributos de qualquer
natureza.
O proponente declara aceitar e cumprir com todos os requisitos da RFP, e que os precos propostos contemplam todas
as atividades e obrigacGes previstas no Anexo |- Termo de Referéncia da RFP, sendo que nenhum valor adicional serd
cobrado do IMED pelas mesmas.

LUCAS Assinado de forma
SCHNEIDER:0 digital por LUCAS

SCHNEIDER:00903

0903940035 940035

TL2 SOLUCf)ES MEDICAS LTDA
LUCAS SCHNEIDER

Socio Administrador

RG: 8079380435

CPF: 009.039.400-35

TL2 SOLUCOES EM SAUDE

3 - .
Médica Médica RS 20.000,00
4 |Qualidade Coordenacgdo Médica da Qualidade R$ 41.000,00
5 |SCIRAS SCIRAS - Médico Infectologista R$ 21.000,00
TOTAL DO GRUPO 02| R$ 137.000,00
TOTAL DA PROPOSTA
ITEM DESCRICAO TOTAL POR TABELA
1 |Total da tabela Grupo 01 R$ 1.493.200,00
2 |Total da tabela Grupo 02 R$ 137.000,00
TOTAL GERAL DA PROPOSTA | RS 1.630.200,00
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Sdo Paulo, 23 de setembro de 2022.

Ao

IMED - Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento
Hospital Estadual de Formosa - HEF

A/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

REF: RFP 30/2022

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS,
PARA FINS DE SUPORTE AS ATIVIDADES DE GESTAO DESENVOLVIDAS PELO IMED JUNTO AO
HOSPITAL ESTADUAL DE FORMOSA - DR. CESAR SAAD FAYAD (HEF)”

Prezados Senhores,

Vimos pela presente apresentar nossa Proposta Técnica para atender ao disposto na Requisicao de Oferta
RFP n? 30/2022 cujo objeto é a” CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS, PARA FINS DE SUPORTE AS ATIVIDADES DE GESTAO DESENVOLVIDAS PELO IMED
JUNTO AO HOSPITAL ESTADUAL DE FORMOSA - DR. CESAR SAAD FAYAD (HEF)”.

1. DADOS DA PROPONENTE:

Razdo Social: TL2 SOLUCOES MEDICASLTDA

CNPJ/CPF: 36.674.536/0001-30

Inscri¢do Estadual: ISENTO

Enderecgo: AV. FRANCISCO MATARAZZO N2 1400, SALA 152, EDIFICIO MILANO, BAIRRO AGUA BRANCA, SAO
PAULO — SP, CEP: 050001-903

Pessoa de Contato: LUCAS SCHNEIDER

Telefone: (011) 4502-1079

E-mail: licitacoes@tl2.com.br

Contato: LUCAS SCHNEIDER

Dados Bancarios:

BANCO: SANTANDER — 033 AG: 3293 C/C: 13008962-2

|
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2. NOSSA DIRETORIA:

LUCAS SCHNEIDER — SOCIO ADMINISTRADOR
LUIZ FERNANDO DONKE — SOCIO ADMINISTRADOR
THIAGO TELLES BATISTA DE SOUSA — SOCIO ADMINISTRADOR

3. HISTORICO DA PROPONENTE:

A TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA., foi fundada em 2020, iniciando suas atividades em 13/03/2020, em
consequéncia da necessidade do mercado de empresas inovadoras na prestacdo de servicos médicos.

Consigne-se que atualmente presta servigos a diversas entidades de direito publico e privado, atendendo
OrganizagBes Sociais e Municipios no fornecimento de mao de obra médica de qualidade como retaguarda
do Sistema Unico de Salde, nas especialidades de Clinica Cirtrgica (Cirurgia Geral e a Cirurgia Especializada),
Clinica Médica, Clinica Obstétrica, Clinica Pediatrica, UTI, e ainda servicos ambulatoriais, além de Unidade de
Terapia Intensiva e outras especialidades médicas.

4, MISSAO, VISAO E VALORES
Miss3ao

Prestar servicos de salde a populacdo, para pacientes que necessitam de cuidados médicos e ambulatoriais,
atuando de maneira eficaz, com ética, respeito e profissionais qualificados.

Visdo

Tornar-se uma empresa de saude de referéncia nacional, integrado aos sistemas de salde publica e privada,
mantendo a unido das equipes de trabalho dos diversos setores, objetivando a continuidade dos servicos com
o maior calor humano possivel.

Valores

Etica, compromisso, respeito e humanizac3o no atendimento médico.

|
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5. AREAS DE ATUACAO:

A TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA., é uma pessoa juridica de direito privado, que tem por finalidade manter, administrar
e desenvolver estabelecimentos destinados a prestacdo de servicos médicos agregados com a tecnologia e inovacgao e
areas correlatas, de salde dentro dos parametros e proporc¢des estabelecidos pela legislacdo e regulamentos federais,
estaduais e municipais e pelos normativos aplicaveis ao Sistema Unico de Satde — SUS, observando aos principios
norteadores desse tipo de prestacdo de servicos para o alcance de suas finalidades sociais.

Ao longo de sua trajetdria, a TL2 acumulou experiéncia nas seguintes atividades:

. Gestdo de Prontos Socorros/Hospitais: gestdo das unidades de salde e execucdo de atividades de salde
inerentes aos servicos especificos de cada uma delas.

. Plantdes Médicos: execucdo de atividades de plantdo por médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e
outros profissionais envolvidos.

. Servicos ndo médicos do ESF.

Acolhimento, recepcdo, registro e marcacdo de consultas.

. AcGes individuais e/ou coletivas de promogdo a salde e prevencdo de doencas.
J Consultas e Plantdes de enfermagem.
. Realizacdo de procedimentos de enfermagem: imuniza¢des; inalagdes; curativos, drenagem de abscessos e

suturas; administracdo de medicamentos orais e injetaveis; terapia de reidratacdo oral, etc.
J Acolhimento em urgéncias bdsicas de enfermagem.
. Realizacdo de encaminhamento adequado das urgéncias, emergéncias e de casos de maior complexidade.

Gracas a sua experiéncia e pelo seu desempenho de qualidade e eficiéncia, a TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA, passou a
celebrar contratos de prestacdo de servicos médicos e de salde e coordenacdo técnica com instituicdes publicas e
privadas. Nos uUltimos dois anos, estendeu sua expertise para diversos municipios.

Para demonstrar a capacidade gerencial da TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA, na execucdo do que serd apresentado nesta
Proposta Técnica, serd apresentado, a seguir, 0s conceitos e pressupostos utilizados para formular o modelo da
estrutura organizacional, com a finalidade de garantir a agilidade da percepcdo da estrutura da organizacao.

A estrutura organizacional representa um elo de ligacdo entre as estratégias tracadas pela entidade e a sua atuagdo
dentro do ambiente ao qual ela estd inserida. Serd demonstrado a estrutura geral da instituicdo, disposta em niveis
hierarquicos, onde quanto mais alto estiver um cargo, maior a autoridade e a abrangéncia da atividade.

|
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A TL2 SOLUGCOES MEDICAS possui equipe técnica multiprofissional para a implantacdo, execucdo e gerenciamento do
Projeto aqui proposto. Sao:

] Administradores, gestores de RH e técnicos administrativos

. Enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem

. Médicos

. Psicologos

. Técnicos em Gesso, Patologia, Raio X e outros;

. Profissionais de Tecnologia da Informacdo para sistemas de saude

Salienta-se, ainda, que a empresa tem como finalidade a assisténcia médica e hospitalar, criar, manter e desenvolver
nos estabelecimentos hospitalares que presta servicos, desde a admissdo da consulta, até tratamento e internacao.

5.1. DESCRIGAO DOS SERVIGOS REALIZADOS PELA TL2

. Clinica Médica, Obstetricia, Pediatrica, Cirdrgica, SADT e de Ortopedia;

. Unidade de Tratamento Intensivo — UT;

. Anestesiologia;

. Fornecimento de Mao de Obra Médica em diversas Especialidades Médicas, de forma presencial e por

teleatendimento;

A TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA, conta com os melhores profissionais e com um atendimento diferenciado nas
diversas dreas da saude. Confira quais sdo as nossas especialidades:

Anestesiologia

Anestesiologia é a especialidade médica que estuda e proporciona auséncia ou alivio da dor e outras sensa¢des ao
paciente que necessita realizar procedimentos médicos, como cirurgias ou exames diagndsticos, identificando e
tratando eventuais alteracdes das fungbes vitais. A especialidade vem a cada dia ampliando suas areas de atuacdo,
englobando ndo sé o Periodo Intra-Operatdrio, bem como os periodos Pré e Pés-Operatorios, realizando atendimento
ambulatorial para Avaliagdo Pré-Anestésica e assumindo um papel fundamental pds-cirdrgico no acompanhamento do
paciente tanto nos Servicos de recuperacdo pds-anestésica e Unidades de Terapia Intensiva quanto no ambiente da
enfermaria até o momento da Alta Hospitalar. Em razdo destas mudancas, existe a tendéncia atual de se denominar
esta especialidade médica como Medicina Periperatéria.

No Brasil, sua pratica, bem como a discriminacdo das condicGes minimas para a seguranca do paciente, e a divisdo de
responsabilidades entre os profissionais que a exercem, é especificada em resolucdo do Conselho Federal de Medicina
(CFM) ntimero 1802/06.

|
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Cardiologia

Cardiologia é o ramo da medicina que estuda o funcionamento, a anatomia e as doencas do coragdo, das artérias, das
veias e, em geral, de todos os componentes do sistema cardiovascular.

Sintomas relacionados a lesGes de certas partes do coragdo ou do aparelho circulatério também sdo examinados pelo
cardiologista, seja por meio da ausculta cardiaca, método ndo-invasivo mais comum, seja pela realizacdo de
procedimentos cirdrgicos complexos.

A funcdo basica do sistema cardiovascular é transportar oxigénio e outros nutrientes para as células do corpo, além de
remover produtos do metabolismo celular e carregar substancias de uma parte para outra do corpo.

O funcionamento do coracdo, além de ser altamente complexo, estd sob a influéncia de outros sistemas do corpo.
Algumas doencas ou estados emocionais também aumentam a possibilidade do individuo vir a sofrer de complicacGes
cardiacas.

Cirurgia Geral

Cirurgia Geral é uma especialidade médica secular que congrega varios segmentos do ramo cirdrgico, tendo como
objetivo atender pacientes portadores de doencas de ordem aguda ou cronica.

O cirurgido geral sempre atuou em diversas areas da medicina. Atualmente, a tendéncia é a de que este especialista se
detenha mais nas enfermidades especificas do aparelho digestivo e no atendimento de urgéncia prestado as vitimas de
traumatismo.

Clinica Médica

Clinica médica é também conhecida como Medicina Interna e Clinica geral, é a especialidade médica que trata de
pacientes adultos, atuando principalmente em ambiente hospitalar. Inclui o estudo das doencgas de adultos, ndo
cirurgicas, ndo obstétricas e ndo ginecoldgicas, sendo a especialidade médica a partir da qual se diferenciaram todas as
outras como Cardiologia e Pneumologia.

Ginecologia

Ginecologia é a especialidade que trata da saude da mulher, da infancia a terceira idade. Dedica atencdo especial ao
aparelho genital - composto por vagina, ovarios, Utero e trompas de Falépio - tanto no aspecto curativo como
preventivo.

Durante o periodo reprodutivo da mulher é visada a questdo do planejamento familiar. No climatério, é dada atencgdo
aos aspectos preventivos e de melhoria da sua qualidade de vida.

A ginecologia também leva em conta os aspectos emocionais que atingem as pacientes, e que, muitas vezes, sao as
causas de suas visitas aos consultorios.

Nesse cenario, boa parte das queixas, cuja problematica emocional estd envolvida tem a ver com: Irregularidades
menstruais e Disfuncdes hormonais; Sintomas pré-menstruais e menstruais; Dores pélvicas; Vulvo-vaginites de
repeticdo; Problemas sexuais, alguns atribuidos a anticoncepcionais.

Consultas aos ginecologistas também sdo motivadas por orientacdes a aspectos relativos a vida feminina, como:
Puberdade; Ciclo menstrual; Sexualidade; Medica¢do de anticoncepc¢do; Gravidez e Menopausa.

|
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Neurologia

A neurologia é a ciéncia que estuda os disturbios e patologias dos sistemas nervosos central (cérebro, medula espinhal
e alguns nervos da visdo) e periférico (ramificacGes de nervos que se espalham por todo corpo humano).

Entre as patologias tratadas pela neurologia, destacam-se: Derrames; Cefaléias e Enxaquecas; Epilepsias (ConvulsGes);
Neuropatias; Depressdes; Desordens da Memoria e do Intelecto (Sindromes Demenciais).

Com o avanco dos medicamentos e das pesquisas envolvendo o cérebro, a neurologia ganhou mais importancia e ja
figura como uma area de ponta no tratamento e diagndstico de importantes patologias.

Entre elas destaca-se a evolugdo no tratamento do Mal de Parkinson. Novos conhecimentos e avangados
medicamentos permitem retardar a progressdo da doenca melhorar a qualidade de vida dos pacientes.

Obstetricia
Obstetricia é a especialidade destinada a cuidar da mulher grédvida, durante a gestacdo, parto e pds-parto.

O profissional dessa area também orienta a mulher com aconselhamento pré-gestacional e acompanha a satude do feto,
permitindo identificar anormalidades precocemente e que possibilitam intervengdes terapéuticas ainda no Utero.

Além de ajudar no diagndstico precoce de patologias que possam vir aacometer a mae e o feto, o trabalho de prevencao
realizado no pré-natal também tem auxiliado a diminuir as taxas de mortalidade infantil e materna.

Para saber mais sobre a especialidade, veja: Cuidados na Gravidez; Sinais de Alerta e Exames.
Ortopedia

A Ortopedia é a especialidade médica que cuida das doencas e deformidades dos ossos, musculos, ligamentos,
articulagc@es, enfim, relacionadas ao aparelho locomotor. A Traumatologia é a especialidade médica que lida com o
trauma do aparelho musculo- esquelético. No Brasil as especialidades sdo unificadas, recebendo o nome de "Ortopedia
e Traumatologia".

Existem diversas doencas 0Osseas que independem do trauma, como o cancer 0Osseo, luxagdes congénitas e
deformidades dsseas que necessitam de tratamento médico. As hérnias de disco, causadoras de dores intensas na
coluna, podem ser operadas tanto por ortopedistas como por neurocirurgides, dependendo de sua formacao.

O aumento da velocidade de locomoc¢do do ser humano trouxe também o trauma, considerada uma doenca, ao
contrario do antigo termo utilizado, que era "acidente".

Outro importante campo de atuacdo da especialidade é na drea do esporte, onde temos as lesdes esportivas com
caracteristicas proprias de cada esporte em particular (Um gesto, uma lesdo).As lesGes decorrentes das atividades
esportivas envolvendo o sistema musculo-esquelético de modo geral envolvem os musculos, tenddes, cdpsula e
ligamentos articulares e 0s 0ssos nos mais diversos graus de comprometimento, afastando o atleta de suas atividades
esportivas por tempo determinado, de acordo com a gravidade da lesao.

|
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Pediatra

A pediatria é a especialidade médica dedicada a assisténcia a crianca e ao adolescente, nos seus diversos aspectos,
sejam eles preventivos ou curativos.

Aspectos preventivos envolvem a¢des como aleitamento materno, imunizagdes (vacinas), prevencao de acidentes, além
do acompanhamento e das orientagdes necessarias a um crescimento e desenvolvimento saudaveis (puericultura).

Os curativos correspondem aos diversos procedimentos e tratamentos das mais diversas patologias exclusivas ou ndo
da crianca e adolescente.

O pediatra é o médico com formacao dirigida exclusivamente para os cuidados da crianca e do adolescente.
Pneumologia

Pneumologia é a especialidade da medicina que estuda o mecanismo de funcionamento da respiracdo e da estrutura
dos pulmdes, responsavel pelo tratamento das doencas pulmonares e respiratérias, incluindo as intervengdes de
cirurgia toracica.

Entre as principais patologias abordadas pela pneumologia, destacam-se: Gripe; Asma; Pneumonia; Tuberculose;
Enfisema; Bronquites; Bronquiectasias; Cancer de pulmao; Infiltrados intersticiais; Insuficiéncia respiratdria e Pleurisias.

Urologia

A urologia é a especialidade médica que cuida das doencas do aparelho urinario masculino e feminino e de doencas do
aparelho genital masculino.

As doencas do aparelho genital feminino sdo abordados pela ginecologia.

A urologia é dividida em subespecialidades, de acordo com a area especifica: Uro-oncologia (tratamento do cancer
uroldgico); Endourologia (tratamento endoscépico dos calculos urinarios, dos tumores uroldgicos e dos estreitamentos
do trato urinario); Laparoscopia uroldgica (cirurgia através de pequenas incisGes “cirurgias pelo buraco da fechadura”
de vérias doencas dos rins, adrenais, prostata, entre outras); Transplantes renais; Uroginecologia (tratamento das
infecgBes urinarias e de perdas involuntarias de urina pelas mulheres); Andrologia (tratamento das disfun¢des sexuais
masculinas); Infertilidade (tratamento das doencas causadores de infertilidade masculina, principalmente varicoceles,
cirurgias para reversao de vasectomia, entre outras), e Uropediatria.

6. PROGRAMA DE QUALIDADE DOS SERVICOS

ATL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA adota a Auditoria Clinica como programa de qualidade. Ela é considerada, atualmente,
uma das ferramentas de gestdo mais modernas aplicadas nas instituicGes de salde, uma vez que visa a melhoria
continua dos processos, por meio dos gaps, identificados na auditoria do cuidado e do fluxo assistencial do paciente no
periodo de internagao, proporcionando maior seguranca.

Ela contribui para o monitoramento da qualidade, da assisténcia e do controle de risco por meio da sele¢do dos
marcadores de desempenho, servindo também como instrumento para implantacdo de acGes que visam reduzir a
incidéncia e gravidade dos eventos em servicos de salde e como medida da sua eficécia.

A Comissdo de Auditoria Clinica tem o objetivo de estabelecer uma ligacdo ativa entre as areas ligadas a gestdo e a
ouvidoria clinica, que abrange ensino e formacao, investigacdo e gestdo de risco, incluindo ainda queixas e reclamacdes,
permitindo tanto a disseminacdo da informacdo obtida com o estabelecimento das prioridades da unidade hospitalar.
Tem por competéncias:

|
TL2 SOLUCOES EM SAUDE



SOLUCOES EM SAUDE

. Atuar como 6rgdo consultivo do Conselho de GESTAO MEDICA, elaborar pareceres, a seu pedido, ou por sua
iniciativa, e colaborar na definicdo de politicas gerais nesta area;

] Planejar e executar auditorias clinicas;

. Auditar programas de atividades de auditoria clinica no ambito da qualidade e gestdo clinica, elaborados por
cada um dos Servigos Clinicos;

. Divulgar toda a informacao resultante de auditorias clinicas que sejam consideradas relevantes para os Servicos;

Elaborar recomendacgdes para a melhoria das praticas clinicas;

. Conhecer os relatérios de auditorias externas e de outras comissdes de gestdo clinica;

Elaborar relatdrio bienal, reportando-o ao Conselho de Gestdo Clinica.

7. MODELO DE GESTAO

A TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA, considera-se uma instituicio de gestio moderna e voltada para o futuro, esta
"ocupada" e ndo so "preocupada" em atingir a exceléncia na prestacdo de servicos de saude, em realizar mudancas
significativas, em escrever a sua histéria de forma singular. Considera-se, acima de tudo, uma entidade viva, mutante e
compromissada com a sua época e com a perenidade de seus propdsitos mais elevados.

Pratica a Gestdo Participativa, que compreende todos os mecanismos de deliberacdo e de gestdo compartilhados, com
énfase no controle social, valorizando e fortalecendo os mecanismos instituidos para controle no SUS, incluindo os
conselhos e as conferéncias de salde, instrumentos essenciais na formulacdo da politica estadual e municipal de saude.

Estdo surgindo novas abordagens gerenciais como a geréncia participativa e os programas de qualidade que
preconizam, dentre outras acles, a descentralizacdo das decisGes e aproximacdo de todos os integrantes da equipe de
trabalho. Essa abordagem oferece oportunidades de participacdo do trabalhador na discussdo, na tomada de decisdes
e no aperfeicoamento constante do processo de trabalho.

8. OBIJETIVOS

A TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA, tem como objetivo geral a miss3o de assumir junto ao IMED, a PRESTAGAO DE
SERVICOS MEDICOS, PARA FINS DE SUPORTE AS ATIVIDADES DE GESTAO DESENVOLVIDAS PELO IMED
JUNTO AO HOSPITAL ESTADUAL DE FORMOSA - DR. CESAR SAAD FAYAD (HEF)”, assegurando assisténcia
universal e gratuita a popula¢do, em consonancia com as politicas e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), assim
como as diretrizes e protocolos do IMED, com as seguintes especificacdes:

- A atuacdo da CONTRATADA sera constantemente acompanhada e avaliada, no que se refere ao cumprimento das
metas, por comiss3o de avaliacdo designada pela INSTITUICAO IMED, através de instrumentos préprios, sem prejuizo
da ampla fiscalizacdo da execucdo;

- A Contratada submeterd a regulagdo do IMED, bem como, todas aquelas constantes no corpo da RFP n2 30/2022,

especificamente quanto ao Grupo 1 — Plantdes de Especialidades Clinicas, executando aos casos decorrentes de

urgéncia e emergéncia atendidos na Unidade Hospitalar, de forma a assegurar o aproveitamento integral da capacidade

da unidade, sem prejuizo da quantidade de atendimento dado a cada paciente ou do acesso universal da populacdo;

|
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- A Proponente compromete-se a adogdo de modelos gerenciais flexiveis, autonomia da gestdo, controle por resultados
e adocdo de indicadores adequados de avaliacdo de desempenho e da qualidade dos servicos prestados;

- Assegurar a gestao da qualidade na execucdo dos servicos de salde e atendimento ao usudrio do Hospital HCN;
- Atender a demanda de atendimento dos Servigos contratados, na proporcdo do quantitativo contratado;

- Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na
prestacdo dos servigos;

- Atingir a satisfacdo dos usuarios e direcionar os niveis de satisfacdo ao IMED;
- Cumprir todas as obrigacdes e especificacdes técnicas constantes no edital e seus anexos;

- Desenvolver acGes de Educacdo Permanente, aos trabalhadores das unidades, objetivando o trabalho interdisciplinar,
a diminuicdo da segmentacdo do trabalho e a implementacdo do cuidado integral;

- Desenvolver as atividades de vigilancia em saude, de acordo com as normas, legislacdo e diretrizes em vigor;

- Disponibilizar os esclarecimentos ou informagdes que venham a ser solicitados pelo municipio, relativos a execucado
do objeto do Edital a que esta proposta atende;

- Enviar, mensalmente, os dados de producdo, respeitando os prazos estabelecidos pelo IMED, bem como manter
atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES);

- Fornecera crachds e uniformes especificos para cada categoria profissional, para melhor identificacdo por parte dos
municipes;

- Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos pacientes;

- Garantir educacdo continuada/permanente aos profissionais de salde;

- Garantir o acesso aos servicos prestados de forma integral e continua dentro das metas Pactuadas;
- Garantir que o processo de trabalho transcorra de forma organizada e sistematizada;

- Melhorar a qualidade do servico ofertado ao usudrio do Hospital HEF com assisténcia humanizada;

- Potencializar a qualidade na execucdo dos servicos de saude e atendimento a populagdo, com equipe de saude
integralmente responsavel pelo usuario a partir do inicio das consultas, devendo proporcionar um atendimento
acolhedor e que respeite as especificidades socioculturais;

- Prestar assisténcia a satde gratuita aos usudrios do Sistema Unico de Satide — SUS, observando o disposto no art. 198,
da Constituicdo Federal, no Inciso |, no art. 72, da Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, que fixa os principios
do SUS;

- Promover ambiéncia acolhedora a comunidade interna e externa dos servicos;
- Prover servigos de assisténcia a sauide de melhor qualidade;

- Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards junto as reparticdes competentes, necessarios a execugao
dos servicos objetos do presente contrato;

- Providenciar que seus funcionarios cumpram rigorosamente as determinacdes e instrucdes funcionais, notadamente
com relacdo aos horarios a serem cumpridos, disponibilizando meios de controle de frequéncia;
|
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- Realizar agGes que assegurem a qualidade da atengdo e boas praticas em saude, implementadas para garantir a
seguranca do paciente com reducdo de incidentes desnecessarios e evitdveis além de atos inseguros relacionados ao
cuidado;

- Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos no contrato de prestacdo de servicos;

- Responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal qualificado que vier a ser necessario, inclusive os
encargos tributdrios e securitarios decorrentes;

- Utilizar ferramentas gerenciais que facilitem a horizontalizagdo da gestdo, da qualificagdo gerencial, profissional e
educacdo continuada além do enfrentamento das quest&es corporativas, rotinas técnicas, operacionais e sistema de
avaliagdo de custos e das informacg&es gerenciais.

9.

DOS SERVICOS

Fornecer os servigos de acordo com o quadro abaixo:

ITEM

LOCAL

DESCRICAO

PLANTOES
ESTIMADOS

Ambulatério

Atendimento ambulatorial nas especialidades
cirirgicas em regime de plantdo de 06 horas
podendo ocorrer das 07:00 as 13:00 horas ou
das 13:00 as 19:00 horas. Os pequenos
procedimentos ou cirurgias ambulatoriais
deverédo ser executadas nesses plantdes.

62

62

Anestesiologia

Plantdo de Anestesista para a realizacao de
procedimentos anestésicos e clinica de dor, em
regime de plantdo presencial de 12 horas diurno
ou noturno, das 07h as 19h ou das 19h as 07h,
incluido o atendimento de consultas.

93

Clinica Médica

Visitas rotineiras diarias lineares, em periodos de
6 horas ininterruptas, no periodo das 07:00hs as
13:00hs, todos os dias.

62

Pronto
Atendimento

Plantdo de Clinica Médica para atendimento de
urgéncias e emergéncias - presencial de 12
horas (diurnas ou noturnas) das 07h as 19h e
das 19h as 07h, todos os dias.

217

Plantdo de Ginecologia/Obstetricia para
atendimento de urgéncias e emergéncias -
presencial de 12 horas (diurnas ou noturnas) das
07h as 19h e das 19h as 07h, todos os dias.

62
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Plantdo de Ortopedia/Traumatologia para
atendimento de urgéncias e emergéncias -

presencial de 12 horas (diurnas ou noturnas) das

07h as 19h e das 19h as 07h, todos os dias.

62

Plantdo de Neonatologia para atendimento de
urgéncias e emergéncias - presencial de 12
horas (diurnas ou noturnas) das 07h as 19h e
das 19h as 07h, todos os dias.

62

Plantdo de Cirurgia Geral para atendimento de
urgéncias e emergéncias - presencial de 12
horas (diurnas ou noturnas) das 07h as 19h e
das 19h as 07h, todos os dias.

93

UTI

Visitas rotineiras diarias lineares, por
médicos(as) intensivistas, em periodos de 6
horas matutinas e vespertinas, das 07h as 13h
para pacientes internados na UTI Adulto

62

Acompanhamento de pacientes internados na
UTI Adulto em plantdes de 12 horas diurnas e
noturnas, das 07h as 19h e das 19h as 07h.

124

Cirurgia

PlantBes cirargicos de ortopedia/ obstetricia/
geral /urologia/ vascular

10. Do Service Level Agreement — SLA (Contrato de Nivel de Servigo)

TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA, se compromete a cumprir todos os servicos de acordo com o Termo de Referéncia, com

alocacgdo dos recursos necessarios de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

A empresa se vencedora, apresentara relatérios mensais de todas as atividades desenvolvidas no respectivo contrato
de servicos, seguindo todos os critérios de avaliacdo que sdo exigidos na RFP 30/2022.

A empresa tera como objetivo o atingimento de no minimo 90% (noventa por cento) da totalidade das metas dispostas
na RFP 30/2022, conforme exigido no Contrato de Gestdo firmado com o Estado de Goids, por intermédio de sua
Secretdria de Estado de Saude (Contrato de Gestdo n2 050/2022-SES/GO).

11. Da Comprovagdo de Capacidade Técnica
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE
PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

I Www.cisurg.oeste.mg.gov.br

c I S - U R G (37) 3690-3200 - CNPJ: 20.059.618/0001-34

QE S TE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
AMPLIADA OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVIGOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA — CISURG OESTE, localizada na Praca Pedro Xisto Gontijo, n® 550, Centro,
Divinopolis/MG, inscrita no CNPJ 20.059.618/0001-34, por meio deste documento, vem atestar
para os devidos fins, que a empresa TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA, CNPJMF n°
36.674.536/0001-30, com sede na cidade de Sao Paulo, a Rua Maria Curupaiti, N° 441, Bloco G
Sala 09 Cond Green Design Office, CEP: 02.452-001, forneceu satisfatoriamente a “Prestacao de
Servico de Médicos, Servi¢cos de Enfermagem em regime de plantiao, em carater de urgéncia, para
cobertura de lacunas na escala de plantdes, ocosionadas por faltas dos empregados publicos
plantonistas do CIS-URG OESTE/SAMU 192 ao trabalho”, com Processo de Licitagao N° 02/2021
Dispensa N° 01/2021, Contrato n° 003/2021, Empenhos N° 141/2021, 299/2021 e 325/2021 para o
CIS-URG OESTE.

Atestamos ainda que os prazos foram cumpridos e at¢é o momento
da entrega do objeto do contrato niao consta em nossos registros fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidades com as obrigacdes assumidas.

Divinopolis, 13 de julho de 2020.

JUL'O TAKAS_" Assinado de formadigital por

JULIO TAKASHI
YAMACUTI:065521 YAMACUTI:06552135890
35890 Pgagdooos 2021.07.13 09:58:28

Julio Takashi Yamacuti
Coordenador de Compras e Licitagdes
CIS-URG OESTE
Telefone: 37 3690 3239 / 37 98851 2872

Praga Pedro Xisto Gontijo, n° 550 — Centro, CIS-URS * ananan —" -
Divinépolis/MG — CEP: 35.500-049 2 192 SUS westezoss  EomBRASIE A HINASS
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N\ IMED

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

IMED — INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO, inscrito no
CNPJ/MF sob o n” 19.324.171/0001-02, com sede na Rua Itapeva, n® 202, Conjunto 34,
Bela Vista, Sdo Paulo - SP, CEP.: 01.332-000, neste ato representado por seu procurador,
por meio deste documento, vem atestar para os devidos fins, que a empresa TL2
SOLUCOES MEDICAS LTDA., com sede na Rua Maria Curupaiti, n® 441, bloco G, sala 08,
Condominio Green Design Office, Vila Ester, Sdo Paulo-SP, CEP: 02.452-001, inscrita no
CNPJ/MF sob o no 36.674.536/0001-30, fornece satisfatoriamente o servigo contratado
de prestagdo de servicos médicos continuos, em carater auténomo e ndo exclusivo,
contemplando infraestrutura para prestagdo de servigos de telemedicina, com
fornecimento de mado de obra médica e operacional, Infraestrutura e equipamentos
necessdrios, para fins de dar suporte as atividades de gestdo desenvolvidas pelo IMED
junto ao Hospital de Campanha, implantado nas dependéncias do Hospital Municipal de
Formaosa Dr. César Saad Fayad.

Descrigao das Atividades:

Descrigdo Tipo Quantidade

Médico Clinico Geral Diurno Plantdo 12h 2
(Pronto Socorro comum)

Médico Clinico Geral Noturno Plantdo 12h 2
(Pronto Socorro comum)

Médico Clinico Geral Diurno .

(Pronto Socorro porta Covid) Plantao 125 1

Médico Clinico Geral Noturno

(Pronto Socorro porta Covid) Fianti 12h 1
Médico Obstetra Diurno Plantao 12h 1
Médico Obstetra Notumo Plantdo 12h 1
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Méd'c(z‘g:,:;eji':o?'”m° Plantdo 12h 1
Méd'cc(’sggz‘:‘:;as :‘)°t”m° Plantéo 12h 1
Médico Anestesiologista Diurno Plantao 12h 1
Médico Anestesiologista Noturno Plantao 12h 1
Médico Pediatra / Neonatologista Diurno Plantao 12h 1
Médico Pediatra / Neonatologista Noturno Plantao 12h 1
Médico Ortopedista Diurno Plantdo 12h 1
Médico Ortopedista Noturno Plantao 12h 1
Médico Intensivista Leitos Criticos Diurno Plantao 12h 1
Médico Intensivista Leitos Criticos Noturno Plantdao 12h 1
Médico Intensivista Rotina Leitos Criticos Plantao 6h 1
Médico Clinico Geral Rotina Enfermaria Plantao 6h 1
Médico NIR Diurno Plantdao 12h 1
Médico Coordenador Mensal 1
Meédico Infectologia CCIH e suporte Covid-19 24h Telemedicina
Infraestrutura de Teleconsultas com suporte 24h 24h Telemedicina

Declaramos que os servi¢cos sdao prestados com excelente nivel técnico, operacional,
administrativo e ético, assegurando a prestacdo de um servico de qualidade a
populagao.

Sdo Paulo, 23 de novembro de 2020.

ANDRE FONSECA  Aitasronsecn o=

LEMED 7529610858 B r=azans
André Fonseca Leme - procurador

OAB/SP n2 172.666

1
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() sisissteos & caypg BARUZRI

CIDADE INTELIGENTE E SUSTENTAVEL

ENSINO E PESQUISA EM SAUDE

VIVENDO O SER-HUMANO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos a quem possa interessar que a TL2 SOLUGOES MEDICAS, CNPJ/MF n° 36.674.536/0001-30,
mantém contrato de prestagdo de servigos com essa Organiza¢do Social, disponibilizando equipe médica
(Ultrassonografistas e Radiologistas) para exames de ultrassonografia no Centro de Diagndsticos de Barueri.
A unidade realiza todos os exames de diagnésticos do Municipio, com um fluxo de 1.500 (mil e quinhentas)
pessoas/dia, com um total de 450 mil exames/més.

A empresa executa suas atividades dentro dos padrdes de qualidade e desempenho estabelecidos pelo
CBR (Colégio Brasileiro de Radiologia), sempre colaborativa e atuando em parceria com o Instituto Cisne, n3o

tendo nada que a desabone em suas condutas técnicas e comerciais até a presente data.

Carapicuiba, 22 de marco de 2022.

es José Theophane
Neuropsicélogo - CRP 14193
PRESIDENTE

ASSINATURA CERTIFICADA

ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA
CENTRO DE DIAGNOSTICOS "MARIA MARIANO MENEGHIN"
CNPJ/MF n° 56.322.696/0011-07

Av_Sebastido Davina dos Reis, 786 - CEP 06414-007 - Barueri-SP
Telefones: +55 11 3198 9744

e-mail: cdbarueri@institutocisne.org br

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE
ORGANIZACAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS
CNES 6488978

CRM 946860

CEBAS 71000.037143/2018-52
https:/fwwwiinstitutocisne.org.br
https://instagram.com/institutocisne
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

IMED - INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO, inscrito no CNPJ/MF sob o
n2 19.324.171/0001-02, com sede na Rua Itapeva, n2 202, Conjunto 34, Bela Vista, S3o Paulo -
SP, CEP.: 01.332-000, neste ato representado por seu procurador, por meio deste documento,
vem atestar para os devidos fins, que a empresa TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA., com sede na
Rua Maria Curupaiti, n2 441, bloco G, sala 08, Condominio Green Design Office, Vila Ester, S3o
Paulo/SP, CEP: 02.452-001, inscrita no CNPJ/MF sob o no 36.674.536/0001-30, fornece
satisfatoriamente o servigco contratado de prestacdo de servigos médicos continuos, em carater
autbnomo e ndo exclusivo, contemplando infraestrutura para presta¢do de servicos de
telemedicina, com fornecimento de mdo de obra médica e operacional, Infraestrutura e
equipamentos necessdrios, para fins de dar suporte as atividades de gestdo desenvolvidas pelo
IMED junto ao Hospital Estadual Trindade - Walda Ferreira dos Santos (HETRIN) por meio
do CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS — n2 009/2021.

DESCRICAO DOS SERVICOS
Descrigdo QUANTIDADE
Atendimento em Pronto Atendimento 12 horas diurno das 3

07:00 horas as 19:00 horas

Atendimento em Pronto Atendimento 12 horas noturno das 3
19:00 horas as 07:00 horas

Acompanhamento de pacientes internados nas clinicas 1

IMED - Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento

Sede: Rua Itapeva, n2 202 — conj. 34, Municipio de S3o Paulo, Capital
www.imed.org.br - administrativo@imed.org.br
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meédicas linear/rotineiro das 07:00 horas as 13:00 horas

Internacéo UTI - médico plantonista presencial 12 horas
diurno, das 07:00 horas as 19:00 horas

Internacdo UTI - médico plantonista presencial 12 horas

noturno, das 19:00 horas as 07:00 horas

Acompanhamento de pacientes internados na UTI
(linear/rotineiro), das 07:00 horas as 13:00 horas

Acompanhamento de pacientes internados na UTI

(linear/rotineiro), das 13:00 horas as 19:00 horas

Acompanhamento NIR, inclui acompanhamento de
transferéncias de pacientes e suporte a pacientes internados

12 horas presenciais diurno, das 07:00 horas as 19:00 horas

Acompanhamento NIR, inclui acompanhamento de
transferéncias de pacientes e suporte a pacientes internados
12 horas presenciais noturno, das 19:00 horas as 07:00
horas

Coordenacdo médica Geral

Coordenacao médica UTI — RT

IMED = Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento

Sede: Rua Itapeva, n2 202 — conj. 34, Municipio de S3o Paulo, Capital
www.imed.org.br - administrativo@imed.org.br
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Coordenacdo médica Pronto Socorro 1

Médico Infectologista - CCIH 1

| Plantao de especialista em Cirurgia Geral - 12 horas diurno 2

Plantio de especialista em Ginecologia e Obstetricia - 12 1
horas diurno

| Plantao de especialista em Anestesiologia - 12 horas diurno 1

Plantdo de especialista em Urologia - 12 horas diurno 1

Plantao de especialista em Cirurgia Vascular - 12 horas 1

diurno

Plantao de especialista em Pediatria - 12 horas diurno 1

Plantdo de especialista em Cardiologia - 12 horas diurno 1

Plantao de especialista em Ortopedia - 12 horas diurno 1

Plantao de especialista em Ortopedia - 12 horas diurno 1

Sessdes de Hemodialise

Por demanda

IMED = Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento

Sede: Rua Itapeva, n? 202 — conj. 34, Municipio de S3o Paulo, Capital

www.imed.org.br - administrativo@imed.org.br
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Médico Visitas hemodialise 1

Médico Evolugbes nefrologista 1
Exame de doppler vascular Por demanda
Parecer de médico Vascular Por demanda
Parecer de médico Otorrinolaringologista Por demanda
Exames de Ecocardiograma Por demanda

Instrumentador Cirurgico 1

Declaramos que os servigos sdo prestados com excelente nivel técnico, operacional,
administrativo e ético, assegurando a prestacdo de um servico de qualidade a populacido

atendida.

S&o Paulo, 15 de marco de 2022.

Assinado de forma
ALEXANDRE digital por ALEXANDRE
KOSLOVSKY KOSLOVSKY
SOARES:25991325847 o apes.25991325847

IMED - INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO

IMED ~— Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento

Sede: Rua Itapeva, n? 202 - conj. 34, Municipio de S3o Paulo, Capital
www.imed.org.br - administrativo@imed.org.br
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

IMED - INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO, inscrito no CNPJ/MF sob o
n? 19.324.171/0001-02, com sede na Rua Itapeva, n2? 202, Conjunto 34, Bela Vista, 530 Paulo -
SP, CEP.: 01.332-000, neste ato representado por seu procurador, por meio deste documento,
vem atestar para os devidos fins, que a empresa TL2 SOLUCOES MEDICAS LTDA., com sede na
Rua Maria Curupaiti, n2 441, bloco G, sala 08, Condominio Green Design Office, Vila Ester, Sdo
Paulo/SP, CEP: 02.452-001, inscrita no CNPJ/MF sob o no 36.674.536/0001-30, fornece
satisfatoriamente o servico contratado de prestagdo de servigos médicos continuos, em carater
autébnomo e n3o exclusivo, contemplando infraestrutura para prestacdo de servicos de
telemedicina, com fornecimento de mdo de obra médica e operacional, Infraestrutura e
equipamentos necessarios, para fins de dar suporte as atividades de gestdo desenvolvidas pelo
IMED junto ao Hospital Estadual do Centro-Norte Goiano (HCN), por meio do CONTRATO
DE PRESTAGAO DE SERVICOS - n® 010/2021.

DESCRICﬁO DOS SERVICOS
[QUANTIDADE DESCRICAO
1 Internacgdo UTI - médico plantonista presencial Diurno 12h
1 Internagdo UTI - médico plantonista presencial Noturno 12h
1 Rotina UTI Diurno 6h
1 Rotina UTI Tarde 6h
1 Meédico Intensivista Coordenador Diurno 6h, de segunda a segunda
Equipe de ultrassonografias para exames em ultrassom convencional e
1 ultrassom com dopler. Plantdo presencial de segunda a sexta feira, doze
horas, das 7:00 horas as 19:00hs; e Plantdo de sobreaviso de segunda a

IMED — Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento

Sede: Rua Itapeva, n2 202 - conj. 34, Municipio de S3o Paulo, Capital
www.imed.org.br - administrativo@imed.org.br
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sexta feira, doze horas, das 19:00 as 07:00 horas e nas 24 horas de sabados,

domingos e feriados.

Ecocardiografista para exames de ecocardiograma. Plantdo presencial de
1 doze horas, das 07:00 horas as 19:00 horas, conforme escala médica do

HCN.

Endoscopista para realizacdo de exames de endoscopia. Plantdo presencial
1 de doze horas, das 07:00 horas as 19:00 horas, conforme escala médica do
HCN.

Colonoscopista para realizacdo de exames de colonoscopia. Plantio
1 presencial de doze horas, das 07:00 horas as 19:00 horas, conforme escala

médica do HCN.

Cardiologista para cardiologia. Plantdo presencial de seis horas, das 07:00

! horas as 13:00 horas, conforme escala médica do HCN.

1 Laudo de ultrassom POR PRODUCAO mediante demanda da Unidade
1 Laudo de endoscopia por producdo mediante demanda da Unidade
1 Laudo de ecocardiograma mediante demanda da Unidade

Declaramos que os servigos sdo prestados com excelente nivel técnico, operacional,

administrativo e ético, assegurando a prestacdo de um servico de qualidade a populacao.
Sdo Paulo, 15 de marcgo de 2022.

ALEXANDRE Assinado de forma digital por
KOSLOVSKY ALEXANDRE KOSLOVSKY

SOARES:25991325847  SOARES:25991325847

IMED - INsTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO

IMED — Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento

Sede: Rua Itapeva, n? 202 — conj. 34, Municipio de S3o Paulo, Capital
www.imed.org.br - administrativo@imed.org.br
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO BRASIL SAUDE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n? 09.65.823/0013-00,
situado a Alameda Santos 193, 22 andar — Cerqueira Cesar —Sdo Paulo —SP CEP: 01.419-
000, neste ato representada por seu representante legal Sra. KATIA APARECIDA
FIGUEIREDO FOCANTE, brasileira, inscrita no CPF sob o n® 270.815.158-43, atesta para
os devidos fins, que a empresa TL2 SOLUGCOES MEDICAS LTDA., com sede na Rua Maria
Curupaiti, n® 441, bloco G, sala 08, Condominio Green Design QOffice, Vila Ester, Sao Paulo/SP,
CEP: 02.452-001, inscrita no CNPJ/MF sob o no 36.674.536/0001-30, forneceu satisfatoriamente
o servico contratado de prestagdo de servicos médicos continuos, em carater autonomo e nao
exclusivo, contermplando infraestrutura para prestacdo de servigos de telemedicina, com
fornecimento de mio de obra médica e operacional, Infraestrutura e equipamentos necessarios,
para fins de dar suporte as atividades de gestdo desenvolvidas pelo INSTITUTO BRASIL
SAUDE, implantado nas dependéncias do PS Santana — Pronto Socorro Municipal Dr. Lauro

Ribas Braga até 31/10/2021.

~ i EQUIPE MEDICA E SERVIGOS g { HORAS ITEM
Médico Clinico Geral e =0 - ok 3
Médico Emergéncia Clinica EE Vi ! 12h 0
Médico Ortopedia - _ 12h 1
Médico Cirurgiao Geral ) SLowy ) | 12h 1
Medico Pediatria 12h 1
Mcdico Emergencista Diarista ) | 32h 1

Declaramos que 0s servicos sdo prestados com excelente nivel técnico, operacional,

administrativo e ético, assegurando a prestagio de um servigo de qualidade a populagao.

S3o Paulo, 23 de marco de 2022

Kgtia Fogante
Administrativa Financeiro
-_— L

INSLTITBKTO RASIL SAUDE
KATIA APARECIDA FIGUEIREDO FOCANTE
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

AR
Alameda Santos, 193 - Cerqueira César - S4o Paulo - SP - CEP: 01419-000 Q +55 11 4210-4001 Q;:D
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A proponente declara aceitar e cumprir com todos os requisitos da RFP 30/2022, e que 0s precos propostos consideram
todas as condicdes e contemplam todas as atividades e obrigacdes previstas no Anexo | — Termo de Referéncia da RFP,
sendo que nenhum valor adicional serd cobrado do IMED pelas mesmas.

LUCAS SCHNEIDER

RG: 8079380435

CPF: 009.039.400-35
SOCIO ADMINISTRADOR

1
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