Formosa, 25 de setembro de 2020.

PROCESSO SELETIVO

RECURSOS HUMANOS

EDITAL: 006/2020

PROCESSO DE SELECAO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS

NO IMED -

INSTITUTO DE MEDICINA,

ESTUDOS E

DESENVOLVIMENTO.

Este procedimento é realizado em cumprimento e observancia ao Contrato de Gestdo Emergencial
firmado entre o IMED e o ESTADO DE GOIAS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, e a
legislacdo que rege os contratos de gestdo no Estado de Goiads, além de encontrar-se previsto no
Regulamento de Compras e Contratacdo de Servicos e de Pessoal, para fins da realizacdo de
contratacGes junto ao Hospital de Covid-19 (Hospital Regional de Formosa). As informacgdes referentes

ao procedimento encontram-se também no site do |IMED, através do seguinte link:

http://www.imed.org.br

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo de Selecdo de Pessoal para o IMED destina-se a selecionar profissionais para contratacado
pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e, segundo o disposto em regulamento préprio
da entidade para recrutamento, selecdo e contratacdo de pessoal. Destina-se ao preenchimento de

vagas junto ao hospital acima referido.

2. VAGAS DISPONIVEIS

2.1 Relagdo de cargos, carga horaria, salario base e quantidade de vagas.

Cargo Vagas AtribuigGes CH Experiéncia/Requisitos Salario
Formacgdo em Ciéncias
. Exatas e/ou da Saude
Desenhar  amostras; Analisar e / ..
. Necessario
processar dados; Construir .
. . Conhecimento em
Analista de instrumentos da coleta de dados e Criar "
1 . 44h Matematica,
Negdcios Banco de Dados; Desenvolver sistemas - R$ 4.490,36
g e . Estatistica, Pacote
de codificagbes de dados; Planejar . =
. . . . Office e Gestdo
pesquisas; Realizar demais atividades .
inerentes ao cargo Hospitalar
g0 Minimo 06 Meses de
Experiéncia
Registrar a entrada e saida de
Auxiliar documentos; Triar, conferir e distribuir Ensino Médio. Minimo
Administrativo 1 documentos; Arquivar documentos 44h 06 Meses de RS 1.289,09
conforme  procedimentos; Realizar Experiéncia
demais atividades inerentes ao cargo.
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Cargo Vagas AtribuigGes CH Experiéncia/Requisitos Salario
Prestar assisténcia ao paciente; Realizar
. consultas de enfermagem; Prescrever
Enfermeiro N .
acbes de enfermagem;  Prestar Superior em
(cadastro reserva) 4 assisténcia direta a pacientes graves; | 12x36h Enfermagem. Minimo
. . . RS 2.992,52
Realizar procedimentos de maior 06 Meses de
complexidade; Acionar equipe Experiéncia.
multiprofissional de saude; Realizar
demais atividades inerentes ao cargo.
Assistir ao enfermeiro no
L. lanejamento, rogramacao e ..
Técnico de P . ) o P g. . ¢ Curso Técnico em
Enfermagem orientagdo das atividades de Enfermagem completo
12 enfermagem; Prestar cuidados de | 12x36h .. " | RS 1.346,00
. . L Minimo 06 Meses de
(cadastro reserva) enfermagem pré e pds operatdrios; Experiéncia
Executar atividades de desinfeccdo e )
esterilizagdo; Realizar demais
atividades inerentes ao cargo.
Confeccionar e retiram aparelhos ges-
sados, talas gessadas (goteiras, calhas)
e enfaixamentos com uso de material . -
. o . . Ensino Médio
convencional e sintético (resina de fibra (.
P . . e Completo e Técnico em
Técnico de de vidro); Executar imobilizagdes com Imobilizacio
Imobilizagdo 2 uso de esparadrapo e talas digitais | 12x36h Ortopédigca RS 1.346,00
Ortopédica imobilizagdes para dedos); Preparar e s ’
P ( ¢ ~p A ) p. . Desejdvel 6 meses de
executar tragGes cutaneas, auxiliar o A ~
g ; . o experiéncia na fungdo.
médico ortopedista na instalacdo de
tragGes esqueléticas e nas manobras de
redu¢do manual com uso de anestésico
local;

Além do salario previsto os colaboradores recebem insalubridade, assiduidade e outras gratificagdes
conforme previsto em convengdes ou conforme politica de cargos e salarios prépria do IMED.

Também é oferecido refeitério no local e vale transporte (solicitagao do colaborador).

3. RESULTADO FINAL, CONVOCAGAO E CONTRATACAO

3.1 O resultado final serd divulgado no site do IMED - http://www.imed.org.br, em data prevista no

cronograma deste Edital, cabendo aos candidatos se atentarem ao disposto no item 3.5 abaixo.

3.2 A convocacgao para contratacao obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos.
3.3 O candidato que ndo comparecer para inicio do processo admissional, na data publicada no edital,
sem justificativa prévia, incorrera na perda da vaga.

3.4 S3o condicOes para a contratacgdo: a) apresentacdo da documentacdo completa, conforme relacdo a
ser disponibilizada pelo RH no inicio do processo admissional; b) apresentacdo de documento
comprobatdrio de registro no respectivo conselho regional (seccional GO) ou protocolo de requerimento

do registro, para os profissionais em que for exigida graduacdo e/ou formacdo especifica; c) e estar apto



para o exercicio do cargo mediante a apresenta¢do do Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido

por médico do trabalho indicado pelo IMED.

3.5 O IMED se reserva ao direito de nao preencher todas as vagas indicadas neste edital.

4. CRONOGRAMA DE SELECAO

Etapa Data Horario Local
Disponibilizacdo das vagas 25/09/2020 Apés as 15h00 http://www.imed.org.br
E-mail: selecao.rh@hospital-
_— (s formosa.org.br
Inscrigdo 25/09/2020 a 25/10/2020 Até as 17h00 Devera ser descrito o titulo da vaga
no e-mail
Resultado 30/10/2020 Apds as 00h00 http://www.imed.org.br




Formosa, 30 de Outubro de 2020.

PROCESSO SELETIVO

RECURSOS HUMANOS

EDITAL: 006/2020

Resultado Final

Ne NOME CARGO SITUACAO
1 NAO HOUVE CANDIDATO SELECIONADO ANALISTA DE INDICADORES -
2 ERICKA TEODORO DE OLIVEIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO APROVADO
3 THAYNARA MAIA BERTOLINI AUXILIAR ADMINISTRATIVO CADASTRO RESERVA
4 RAIMUNDA LUIZA DE SOUSA ENFERMEIRO APROVADO
5 LUCIGLEICI ANTONIO DA PENA ENFERMEIRO CADASTRO RESERVA
6 PEDRO AFONSO BARRETO FERREIRA ENFERMEIRO CADASTRO RESERVA
7 ADRIANA GOMES DE SOUSA FERREIRA TECNICO ENFERMAGEM APROVADO
8 DEBORA DE OLIVEIRA ATAIDES TECNICO ENFERMAGEM APROVADO
9 ELIEL PEREIRA DIAS TECNICO ENFERMAGEM APROVADO
10 GILMARA MENESES NEVES DE SOUZA TECNICO ENFERMAGEM APROVADO
11 NATHANY KETLEY ROSA DE SOUSA TECNICO ENFERMAGEM APROVADO
12 LAYANE PEREIRA DOS SANTOS TEC. DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA APROVADO
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